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17 Julho 2023

Informagoes sobre o trabalho

Organizacao/Empresa Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo do Porto do
Politécnico do Porto

Departamento Divisdo de Gestao de Pessoas

Linha de Pesquisa Estudos culturais » Outros

Perfil do Pesquisador Pesquisador de Primeiro Estagio (R1)
Pais Portugal

Prazo de inscrigao 28 Jul 2023 - 23:59 (EuropalLisboa)
Tipo de Contrato Temporario

Status do Trabalho Periodo integral

Horas Semanais 35

Data de inicio da oferta 1 Setembro 2023


https://commission.europa.eu/index_en
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/128481
https://euraxess.ec.europa.eu/node/128481/edit
https://euraxess.ec.europa.eu/node/128481/delete
https://euraxess.ec.europa.eu/flag/flag/favorite/128481?destination=/jobs/128481&token=p_z85ztw4rUje49APlifUbAudZEFPVkpRwBqJfHKkYQ

O emprego é financiado através Nao financiado por um programa da UE
do Programa-Quadro de
Investigagado da UE?

Numero de Referéncia ISCAP-22/CEI/BI/2023/01

O cargo esta relacionado ao Nao
cargo de pessoal dentro de uma
Infraestrutura de Pesquisa?

Descricao da Oferta

Esta aberta uma chamada para a atribui¢do de 1 bolsa de pesquisa (IB) para atividades de P&D a serem
realizadas por estudantes de doutorado no ambito dos projetos de pesquisa do Centro de Estudos Interculturais
(CEI).

Requisitos
Linha de Pesquisa Estudos culturais » Outros
Nivel de escolaridade Mestrado ou equivalente

Competéncias/Qualificagdes

1. Estar matriculado, na data do convénio, em curso de doutorado, nacional ou internacional, legalmente
reconhecido e credenciado;

2. Formagao académica na area de Humanidades, com especial énfase em Estudos Culturais e
Interculturais;

. Forte capacidade de organizagao, proatividade, responsabilidade e capacidade de trabalho em equipe;

. Dominio da lingua inglesa como meio de trabalho e comunicagao;

. Dominio de metodologias quantitativas e qualitativas de pesquisa.

. Fortes habilidades de pesquisa e gerenciamento de projetos.
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Idiomas INGLES

Nivel Bom

Linha de Pesquisa Estudos culturais » Outros

Informagoes Adicionais

Beneficios

O valor da subvencao corresponde a 1199,64 euros, de acordo com a tabela de valores [https://www.fct.pt/wp-
content/uploads/2023/02/Tabela-de-Valores-SMM_202...] da FCT pagos mensalmente, acrescido do
reembolso da seguranca social voluntaria, se aplicavel, nos termos da regulamentagdo aplicavel.

Critérios de elegibilidade


https://www.fct.pt/wp-content/uploads/2023/02/Tabela-de-Valores-SMM_2023.pdf

1. Estar matriculado, na data do convénio, em curso de doutorado, nacional ou internacional, legalmente
reconhecido e credenciado;

. Formagao académica na area de Humanidades, com especial énfase em Estudos Culturais e
Interculturais;

. Forte capacidade de organizacao, proatividade, responsabilidade e capacidade de trabalho em equipe;

. Dominio da lingua inglesa como meio de trabalho e comunicagao;

. Dominio de metodologias quantitativas e qualitativas de pesquisa.

. Fortes habilidades de pesquisa e gerenciamento de projetos.
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Processo seletivo
METODO DE SELECCAO E COMPOSICAO DO JURI
O método de selecao a ser utilizado obedecera aos seguintes critérios de selegdo e respectivas avaliagoes:

a) Curriculo académico pertinente a area do concurso e as atividades a desempenhar, no valor de 0 a 20
(ponderagdo de 25%);

b) Experiéncia anterior na area em que o concurso esta aberto, com ponderacdo de 0 a 20 (50%);
c¢) Entrevista, com classificagdao de 0 a 20 (ponderagdo de 25%).

Os candidatos podem ser excluidos do concurso pelos seguintes motivos:

a) Por ndo possuir os requisitos obrigatdrios exigidos no ponto 2;

b) Os candidatos que obtiverem pontuagdo inferior a 9,5 em qualquer uma das componentes de avaliacao
serdo considerados excluidos do concurso e ndo serdo avaliados na(s) seguinte(s) componente(s);

c¢) O ndo comparecimento a entrevista pelo candidato ou sua indisponibilidade para prestar quaisquer
esclarecimentos adicionais que venham a ser solicitados, equivale a desisténcia do concurso.

Comentarios adicionais

1. Sao priorizados candidatos que ja tenham experiéncia em redagao, publicacdo e edi¢do de artigos
cientificos;
2. E dada preferéncia aos candidatos supervisionados por docentes do P.PORTO;
. E dada preferéncia a candidatos com experiéncia no apoio e participagdo ativa em projetos de pesquisa
internacionais;
4. E dada preferéncia a candidatos com conhecimento prévio e prévio no CEI.
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A subvencao terd a duragdo de 12 meses, de 1 de setembro de 2023 a 31 de agosto de 2024, eventualmente
renovavel até ao final do periodo de execucao dos projetos, em regime de exclusividade, de acordo com a
regulamentagao aplicavel.

Website para detalhes adicionais https://www.iscap.ipp.pt/documentos-publicos/procedimentos-
do trabalho concursais/a-decorrer

Local(is) de Trabalho(s)

Numero de ofertas disponiveis 1
Empresalinstituto Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo do Porto

Pais Portugal


https://www.iscap.ipp.pt/documentos-publicos/procedimentos-concursais/a-decorrer

Estado/Provincia

Cidade
Coédigo Postal

Rua

Onde se inscrever

Sitio Web

Contato

Estado/Provincia
Cidade

Sitio Web

Rua

Caédigo Postal
E-mail

Telefone

Sao Mamede Infesta

Matosinhos
4465 004

Rua Jaime Lopes Amorim sn

https://domus.ipp.pt/concursos/iscap/pessoal/

Matosinhos
S. Mamede de Infesta

http://www.iscap.ipp.pt

Rua Jaime Lopes Amorim, s/n
4465-004
secretario@iscap.ipp.pt

+351229050000


https://domus.ipp.pt/concursos/iscap/pessoal/
http://www.iscap.ipp.pt/

