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AssuNTO: Regulamento de Prestacdo de Servigos e sua Remuneragao, no
4mbito do Centro de Formacdo e Servicos ao Exterior (CEISCAP).
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Considerando que:

- O Regulamento do CEISCAP — aprovado pelo Despacho ISCAF/PR-
002/2015 de 21 de janeiro — remete para regulamentagio prépria a fixagao

das regras de remuneragio dos Agentes de Prestagdo de Servigos (APS);

- O Instituto Politécnico do Porto ainda nio aprovou nenhum regulamento

sobre esta matéria, importando, contudo, regulamentd-la;

- Foi ouvido o Conselho de Administragio do ISCAP, que se pronuncia

favoravelmente e procedeu-se a discussdo publica nos termos legais.

Assim, a0 abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 17.° dos Estatutos do
ISCAP e dos artigos 9.2, 10.° e do n.° 3 do artigo r1.° do Regulamento do CEISCAP,

determina-se:

-E aprovado o Regulamento de Prestagao de Servigos e sua Remuneragao, no

ambito do CEISCAP, anexo ao presente Despacho.
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REGULAMENTO DE PRESTACAO DE SERVICOS E SUA REMUNERACAO
NO AMBITO DO CENTRO DE FORMACAO E SERVICOS AO EXTERIOR
DO INSTITUTO SUPERIOR DE CONTABILIDADE E ADMINISTRACAO DO
PORTO (CEISCAP)

I

Disposicoes Gerais

Artigo 1.°
(Objeto)
1 — O presente Regulamento aprova o regime de prestagdo de servigcos e sua

remuneragfo aos Agentes de Prestagéo de Servigos (APS) do CEISCAP.

2 — O presente Regulamento aplica-se a todos os APS que, ao abrigo de
contratos, prestem servigos, de qualquer espécie, ao exterior, incluindo a atividade
docente, seja no dmbito de qualquer ciclo de estudos seja em agoes de educagdo

continua ndo conferentes de grau.

Artigo 2.°
(Remuneragio)
1 — Os APS que sejam docentes ou trabalhadores ndo docentes do ISCAP serdo
remunerados pelo servigo prestado no dmbito do CEISCAP, sem prejuizo do regime de

exclusividade.

2 — A remuneracdo referida no niimero anterior sera paga com respeito pelas
condi¢des e limites estabelecidos no Estatuto da Carreira Docente do Ensino Superior
Politécnico, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 185/1981, de 01 de julho, com a redacéo
operada pelo Decreto-Lei n.° 207/2009, de 31 de agosto e este, por sua vez, com a
redagdo operada pela Lei n.° 7/2010, de 13 de maio e demais legislagdo aplicavel,

incluindo o presente regulamento.
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3 — No caso em que 0 APS ndo seja docente nem trabalhador ndo docente do
ISCAP, o CEISCAP determinara o montante maximo a pagar, a incluir no convite a

formalizar no Ambito do respetivo processo de aquisi¢do de servigos.

4 — No caso das prestacdes de servigos de formagdo, se 0s cursos néo atingirem
o nimero minimo de formandos, quer nos cursos presenciais, quer nos cursos a
distdncia, os mesmos poderdio realizar-se por mutuo acordo entre o CEISCAP e o

respetivo APS, aplicando-se o que vier a ser acordado em termos de remuneragao.

5 — Em quaisquer circunstincias, os encargos para o ISCAP com remuneragoes

nfo poderdo ser superiores a receita efetiva obtida pela prestagéo do servigo.

11

Limites a prestagdo de servigos (formacdes) e regras a observar no pagamento das
remunerac¢oes ou do preco

Artigo 3.°
(Docentes em regime de dedica¢io exclusiva)
1 — Os docentes em regime de dedicagio exclusiva nfio poderdo exceder as 120
(cento e vinte) horas de formagdo, por ano letivo, incluindo a colaboragdo com outras

instituicoes, neste caso também contando as letivas.

2 — Fica excluida da proibicio do nimero anterior, a prestagio de servigos

realizada a titulo gracioso.

3 — O pagamento aos docentes do ISCAP sera efetuado nos respetivos
vencimentos, na modalidade de colaboragdo especializada, apés recebimento da

entidade externa interessada (formandos/clientes).

4 — Os docentes do ISCAP, em regime de dedicagdio exclusiva, ndo poderdo

prestar servigos concorrentes com os que o CEISCAP presta.

5 _ No caso de o APS ser docente em regime de dedicagdo exclusiva noutra
instituicfio de ensino superior piblica, terd de existir um protocolo de cooperagdo entre

o CEISCAP e a institui¢do em causa.
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6 — No caso do disposto no niimero anterior, o pagamento da prestagéo de

servigo ser efetuado a referida instituigo a que o docente estd vinculado.

Artigo 4.°
(Docentes em regime de tempo integral)
1 — Os docentes em regime de tempo integral ndo poderdo exceder as 180 (cento
¢ oitenta) horas de formagdo, por ano letivo, incluindo a colaboragdo ou a acumulagdo

com outras instituigdes, neste caso também contando as letivas.

2 — Fica excluida da proibi¢io do nimero anterior, a prestagio de servigos

realizada a titulo gracioso.

3 — O pagamento serd efetuado nos respetivos vencimentos na modalidade de
colaboracio especializada, sempre apds recebimento da entidade externa interessada
(formandos/clientes), ou por prestagdo de servigos tratando-se de necessidades internas,
neste caso com prévia autorizagdo para acumulagdo e prévia aquisi¢do de servigos e
pagamento por fatura-recibo, pelo que, ndo estando isentos de IVA, as suas propostas ja

deverdo incluir este a taxa legal em vigor.

4 — Os docentes em regime de tempo integral poderdo prestar servigos

concorrentes com os que o CEISCAP presta.

Artigo 5.°

(Docentes em regime de tempo parcial, em acumulagio, e trabalhadores nao
docentes)

| — Os docentes em regime de tempo parcial, em acumulagéo de fungdes a
tempo inteiro na administragdo ptiblica, nomeadamente os dirigentes ¢ os trabalhadores
nio docentes em fungdes piblicas, ndo poderdo exceder as 180 (cento e oitenta) horas
letivas ou de formacdo, por ano letivo, incluindo a colaboragdo ou a acumula¢do com

outras instituigdes.

2 — Nos casos previstos no nimero anterior, sera sempre necessaria a previa
autorizagdo do ministro responsivel pela respetiva tutela, do dirigente maximo do

servico a que estdo vinculados ou do Presidente do ISCAP, conforme os casos.
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3 - A contratagio dos APS, a que se refere o presente artigo, serd efetuada ao
abrigo do regime de aquisigdo de servigos, com pagamento posterior por fatura-recibo,
pelo que, ndo estando isentos de IVA, as suas propostas ja deverfo incluir este a taxa

legal em vigor.

Artigo 6.°
(Docentes em regime de tempo parcial)
| — Os docentes em regime de tempo parcial, ndo abrangidos pelo artigo
anterior, nfio poderdo exceder as 250 (duzentos e cinquenta horas) de formagdo, por ano

letivo, sem prejuizo do disposto no namero seguinte.

2 — A contratagdo dos APS, a que se refere o presente artigo, sera efetuada ao
abrigo do regime de aquisi¢do de servigos, com pagamento posterior por fatura-recibo,
pelo que, ndo estando isentos de IVA, as suas propostas ja deverfio incluir este a taxa

legal em vigor.

Artigo 7.°
(Controlo da prestacio de servico do APS)
| — Compete a Divisdo de Gestdo de Pessoas fornecer ao CEISCAP, no inicio de
cada ano letivo, uma listagem dos docentes com o respetivo regime de exercicio da

atividade docente, a saber:
a) Dedicacao exclusiva;
b) Tempo integral;

¢) Tempo Parcial, em ou sem acumulagdo de fungdes publicas a tempo
inteiro.
2 _ Antes do inicio de cada formagio, o CEISCAP confirmara, junto da Divisdo
de Gestiio de Pessoas, se o APS, no caso de se tratar de docente a exercer fungdes no
[SCAP, mantém o regime indicado pela Divisdo de Gestdo de Pessoas no inicio do ano

letivo.
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3 — O ficheiro utilizado para o controlo do numero de horas de formagdo sera
partilhado com a Secgdo de Contabilidade, com a Divisao de Gestio de Pessoas € o

Gabinete do Patrimonio.

Artigo 8.°
(APS contratado em regime de prestacio de servigos)

1 — Se o APS for sujeito passivo de IVA, e dele néo estiver isento, o montante a

pagar ja incluird o IVA a taxa legal em vigor.

2 — E proibida a contratagio de aposentados ou reformados pelo CEISCAP para

a prestagdo de servigos remunerados.
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Precos a cobrar pela prestagio de servicos

Artigo 9.°
(Preco a cobrar pela prestagio de servigos de formagio)
O preco a cobrar pela prestagdo de servigos de formagcdo, presencial e a
distancia, é anualmente aprovado pelo Conselho de Administragdo do ISCAP, sob

proposta da Dire¢do do CEISCAP.

Artigo 10.°
(Preco a cobrar pela prestagio de outros servigos)
1 — O prego a cobrar pela prestagdo de outros servigos ¢ estabelecido, caso a
caso, pelo Conselho de Administragio do ISCAP, sob proposta da diregio do
CEISCAP.

2 — O Conselho de Administragio podera delegar na Dire¢do do CEISCAP a

fixagdo do prego a cobrar.
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Artigo 11.°
(Cartio de Fidelidade)
1 — O Cartio de Fidelidade da formagdo ¢ dirigido exclusivamente aos
formandos que frequentam cursos de curta duragdo em regime presencial, o qual
permite ao respetivo titular, mediante a apresentagdo do mesmo, acumular horas de

formacéo.

2 — As horas acumuladas podem ser utilizadas para a inscricio gratuita num
Curso a escolha do formando, sendo que esta inscrigfo ndo conta para atingir 0 nUMero
minimo de formandos que garanta a sua viabilidade financeira e que, por isso, permita o

seu inicio.

3 — Cada 5 (cinco) horas de formagdo equivalem a um registo que sera efetuado
pelo CEISCAP. Quando o cartéo estiver completo, o formando tera direito a 5 (cinco)
horas de formagdo gratuitas que podem ser usadas em workshops e cursos de curta

duragao.

4 — Cada cartdo completo s6 pode ser utilizado uma tnica vez, pelo que as horas

eventualmente sobrantes perdem a sua validade.

v

Remuneracio aos APS pela prestacio de servicos ao exterior

Artigo 12.°
(Remuneracio aos APS pela prestaciio do servi¢o de formacio de curta duracao)
1 — A remuneragdo a atribuir a0 APS sera a correspondente a 45% do valor
cobrado por cada hora presencial e 50% por cada hora sincrona, cabendo ao ISCAP os
restantes 55% e 50%, respetivamente, os quais ja incluem as despesas inerentes a

organizagdo e a utilizagio de instalagdes e equipamentos.

2 — Quando a organizacio do curso seja de um Centro/Unidade, o ISCAP cede a
este 10% da percentagem que lhe ficou afeta, quer da hora presencial, quer da hora
sincrona, pelo que ficard com 45% e 40%, respetivamente, 0s quais ja incluem as

despesas inerentes a organizago e a utilizagdo de instalagdes e equipamentos.



3 — Sempre que numa formagfo o lucro minimo previsto seja ultrapassado,
designadamente porque o ntimero de formandos foi superior ao que serviu de base a

elaboragfo do orgamento do curso, o lucro restante sera dividido da seguinte forma:

a) O APS recebera 45% do valor/hora do lucro restante, até a0 maximo
a aprovar anualmente pelo Conselho de Administragdo, valor que
correspondera a quantia maxima a pagar aos APS pela formacéo

levada a cabo;
b) O ISCAP receberé o restante do valor/hora do lucro restante;

¢) No caso de existir Centro/Unidade envolvido, o ISCAP cede a este
5% do lucro restante com que ficou depois de pagar ao APS, até ao

maximo a aprovar anualmente pelo Conselho de Administragéo;

4 — Para as sessdes assincronas de cursos de formagdo a distancia, a
remuneragfio a atribuir ao APS serd indexada ao nimero de formandos, distribuida nos

termos dos numeros seguintes.

5 — O APS recebera 50% por hora assincrona e por formando, cabendo ao

ISCAP os restantes 50% por hora assincrona e por formando.

6 — Quando a organizagdo do curso seja de um Centro/Unidade, o ISCAP cede a

este 10% da percentagem que lhe ficou afeta, pelo que ficard com 40%.

Artigo 13.°
(Remuneragio aos APS pela prestacio do servico de formac¢ao de longa durag¢io)
1 — A remunerag¢fo a atribuir aos APS pela prestagdo do servigo de formagéo de
longa duragfio serd a correspondente a 60% da propina cobrada efetivamente, a qual sera

paga a cada APS proporcionalmente ao nimero de horas lecionadas.

2 — O valor/hora nio podera ultrapassar o montante a aprovar anualmente pelo

Conselho de Administragéo.
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Artigo 14.°
(Remuneracéio aos APS pela prestacio de outros servicos)
A remuneragio a atribuir ao APS pela prestacio de outros servigos sera a
correspondente a 75% do valor cobrado (sem IVA), depois de descontado o valor de

eventuais despesas.

v

Disposicoes Finais

Artigo 15.°
(Entrada em vigor)
O presente Regulamento entra em vigor no primeiro dia util apds a sua

publica¢éo no ISCAP ONLINE.

Artigo 16.°
(Cessacio da vigéncia)
O presente Regulamento vigora por tempo indeterminado, sem prejuizo de as
suas normas cessarem a sua vigéncia, logo que entre em vigor o Regulamento sobre a

mesma matéria, aprovado pelo IPP, se com ele forem incompativeis.
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