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Concurso documental interno de promocao para trés lugares de Professor Coordenador para a area cientifica de Contabilidade,
nos termos e para efeitos do Decreto-Lei n.2 112/2021, de 14 de dezembro (Regime Juridico dos Concursos Internos de
Promocao a Categorias Intermédias e de Topo das Carreiras Docentes do Ensino Superior e da Carreira de Investigacao
Cientifica) e do Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico (ECPDESP), aprovado pelo Decreto -Lei
n.2 185/81, de 1 de julho, na sua redacao atual, bem como do Regulamento dos Concursos para a Contratacao do Pessoal da
Carreira Docente do Instituto Politécnico do Porto (Regulamento dos Concursos do Instituto Politécnico do Porto), Despacho n.2

4807/2011, publicado no Didrio da Repiblica, 2.2 série, n.2 54, de 17 de marco de 2011.

Area Cientffica Contabilidade N.2Postos 3
Diario da Repuiblica: Edital (extrato) n.2 910/2023 publicado em 2023-06-01
Cddigo da Oferta da
Bolsa de Emprego
Publicitacdo Pdblico (BEP) n.&:
https://wwwi.iscap.ipp.pt/documentos-publicos/procedimentos-
Portal: EZTESQ:;ﬁ;?snorrer/professor—wordenador—area—uemtmaa— pubHcado em 2023-06-01
Jornal: Ndo aplicavel
Presidente Manuel Fernando Moreira da Silva, Presidente do Instituto Superior de Contabilidade e
Administracao do Porto, do Instituto Politécnico do Porto
Vogal Ameélia Cristina Ferreira da Silva, Professora Coordenadora do Instituto Superior de
Contahilidade e Administracao do Porto, do Instituto Politécnico do Porto
Vogal Ana Maria Alves Bandeira, Professora Coordenadora do.lnstituto Superior de
Contahilidade e Administracao do Porto, do Instituto Politécnico do Porto
» Voaal Francisco José Alegria Carreira, Professor Coordenador Principal do Instituto
Jri 9 Politécnico de Setubal
Bruno José Machado Almeida, Professor Coardenador com Agregacao do Instituto
Vogal Superior de Contabilidade e Administracao de Coimbra do Instituto Politécnico de
Coimbra
Vogal Graca Maria do Carmo Azevedo, Professara Coordenadora Principal do Instituto

Superior de Contabilidade e Administracao da Universidade de Aveiro

Areunidotevea @ Pontoum:Avaliacao dos candidatos em mérito relativo;

seguinte ordem  ponto dois: Homologacio e publicitacéo da lista definitiva de ordenagao final
de trabalhos:

Na data e hora acima referidas, reuniu o Jdri do presente procedimento concursal para deliberar sobre a ordem de trabalhos, no uso
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das competéncias estipuladas no Regulamento dos Concursos para a Contratacao do Pessoal da Carreira Docente do Instituto
Politécnico do Porto (Regulamento dos concursos do P.Porto), publicado pelo Despacho n.2 4807/2011, no Diario da Republica, 2.2
Série, n.2 54, de 17 de marco, e em conformidade com o disposto no Edital do Concurso (Edital do Concurso), com a referéncia

ISCAP-12/2023 e publicado na 2.2 Série do Didrio da Reptiblica n.2 113, de 01 de junho de 2023 pelo Edital (extrato) n.2 910/2023,

e no sitio da Internet do ISCAP, em www.iscap.ipp.pt (https://www.iscap.ipp.pt/documentos-publicos/procedimentos-

concursais/a-decorrer/a-decorrer). A reuniao foi secretariada pelo Secretdrio do ISCAP, Pedro Miguel da Costa Soares.

Ponto 1- Avaliagao dos candidatos em mérito relativo

De acordo com o disposto nos pontos 7 a 8 do Edital do Concurso e em conformidade com o estipulado nos artigos 19.2 e 20.2 do

Regulamento dos concursos do P.Porto, o Jdri procedeu a apreciacao das candidaturas apresentadas, para a avaliagao em mérito
relativo, considerando os critérios e parametros de avaliacao, bem como os fatores de ponderacao constantes do Edital do

Concurso, pontuando cada um dos candidatos em relagao a cada vertente.

Assim, os membros do Jdri com direito a voto, presentes, em conformidade com as grelhas de classificacao individual, que se
anexam a presente Ata, procederam a votacao para a formacdo da maioria absoluta na ordenacdo final dos/as candidatos/as,

que é apresentada na tabela a sequir

Ordenacdo dos/as

candidatos/as, em

Nome do(s) candidato(s) conformidade com

avotagao dos
membros do juri

Cldudia Pereira 19
Albertina Monteiro 22
Helena Maria da Costa Oliveira 30
Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva 40
Helena Maria Santos de Oliveira 50
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José Antdnio Fernandes Lopes Oliveira Vale 62

Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos 70

0 juri deliberou ainda:

i) proceder a notificacao das deliberacdes do Juri aos/as candidatos/as, para, se assim entenderem, fundamentadamente,
dizerem o que se Ihes oferecer, ao abrigo da audiéncia dos/as interessados/as, nos termos do ponto 9 do Edital do Concurso e dos

artigos 121.2 a 125.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lein.2 4/2015, de 7 de janeiro;

i) estabelecer que a realizacdo desta audiéncia dos/as interessados/as é por escrito, devidamente fundamentada e, sob pena de

arquivo liminar, de apresentacao obrigatdria no mesmo Portal de Candidatura: (https://domus.ipp.pt/concursos/iscap/pessoal/)

acedendo, para este efeito, a candidatura submetida; o prazo para esta audiéncia é de 10 dias Uteis, a contar do dia dtil sequinte a
data do email de notificacao do Portal de Candidatura; as deliberacoes tornar-se-ao definitivas na auséncia de qualquer alegacao

dentro do prazo legal (10 dias tteis, a contar do dia dtil sequinte a data do email de notificacao do Portal de Candidatura);

iii) que a notificacdo das deliberacdes do Jiiri sera efetuada pelo Portal de Candidatura e, através deste, enviada para o endereco de
correio eletrdnico que foi utilizado por cada candidato/a na submissao da candidatura; - referiu ainda que, conforme estipulado no
artigo 17.2 do Requlamento dos concursos do IPP, as deliberacées do Juri serao disponibilizadas também no sitio da Internet do
ISCAP, em www.iscap.ipp.pt (https://www.iscap.ipp.pt/documentospublicos/procedimentos-concursais/a-decorrer/a-

decorrer), bem como afixadas na Portaria do ISCAP.

Ponto 2 - Homologacao e publicitacdo da lista definitiva de ordenacao final

0 Juri também deliberou que, logo apés o término do prazo para a audiéncia dos/as interessadas/os e caso nao haja apresentacao
de qualquer alegacao, a lista provisdria de ordenacao final dos/as candidatos/as passa a considerar-se como lista definitiva de
ordenacao final dos/as candidatos/as, pelo que todo o processo podera ser remetido ao Sr. Presidente do ISCAP, para efeitos de
homologacao da lista definitiva de ordenacao final dos/as candidatos/as. Apds homologacao, a lista definitiva de ordenacao final
dos/as candidatos/as serd publicitada no Portal de Candidatura e, através deste, enviada para o endereco de correio eletrénico
que foi utilizado por cada candidato/a na submissao da candidatura, bem como no sitio da Internet do ISCAP, em www.iscap.ipp.pt
(https://www.iscap.ipp.pt/documentos-publicos/procedimentos-concursais/a-decorrer/a-decorrer), na Portaria do ISCAP e na

2.2 série do Didrio da Reptiblica.

Nao havendo mais assuntos a tratar, a reuniao foi dada por encerrada, da qual se lavrou a presente ata, que, depois de lida e

aprovada pelos membros do Juri, vai ser assinada pelo Presidente do Juri e pelo Secretario do ISCAP.
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Funcao

Assinatura

Manuel Fernando Moreira da Silva

Presidente do

Assinado por: Manuel Fernando Moreira da Silva
Num. de Identificagao: 09671021
Data: 2024.01.29 15:18:04+00'00'

Juri
CHAVE MOVEL
0 00
Assinado por : PEDRO MIGUEL DA COSTA SOARES
Num. de Identificacdo: 11920529
. Secretario do Data: 2024.01.29 14:14:57+00'00'
Pedro Miguel da Costa Soares ISCAP

E CARTAO DE CIDADAO
o0 00
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Fundamentaciao da classificacdo e seriacio dos candidatos ao concurso documental para
promocio a categoria de professor coordenador, na area disciplinar de Contabilidade, para o
Instituto Superior de Contabilidade e Administracio do Porto, Instituto Politécnico do Porto
(Edital do Concurso com referéncia ISCAP-12/2023, publicado na 2.* Série do Diario da
Republica n.° 106, de 1 de junho de 2023 pelo Edital (extrato) n.® 910/2023)

Membro do Juri: Amélia Cristina Ferreira da Silva (Professora Coordenadora do Instituto

Superior de Contabilidade e Administracdo do Porto — Instituto Politécnico do Porto)

A avaliacdo final dos candidatos foi realizada através da analise da documentacdo que cada um
submeteu no processo de candidatura, nomeadamente o curriculum vitae (CV) e os respetivos
documentos de suporte. Ao examinar os CV conclui-se que todos os candidatos possuem percursos

profissionais de qualidade nas varias dimensoes: técnico-cientifica, pedagogica e organizacional.

Fundamentacao e seriacao

Ao concurso mencionado em epigrafe apresentaram-se 7 (sete) candidatos: Albertina Paula Moreira
Monteiro; Claudia Maria Ferreira Pereira; Helena Maria da Costa Oliveira; Helena Maria dos
Santos Oliveira; José Antoénio Fernandes Lopes Oliveira Vale; Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva;
¢ Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos.

Todos os candidatos foram admitidos em mérito absoluto, de modo que se procedeu a respetiva

avaliagdo em mérito relativo nos termos do ponto 7 - Aprovacdo em Mérito Relativo do Edital.

Relativamente a atividade técnico-cientifica, as pontuagdes atribuidas tiveram por base a
quantidade, a originalidade e a diversidade das atividades e da produgdo cientifica efetuada pelos
candidatos. Os critérios sobre os quais se aplicaram as pontuagdes foram os que constam do Edital
(ponto 7.1. da tabela 1- Critérios de avaliagdo do mérito relativo).

Assim, os totais das pontuacdes atribuidas na dimensio técnico-cientifica resultaram na seguinte
ordenagdo: Claudia Maria Ferreira Pereira (100); Albertina Paula Moreira Monteiro (100); José
Anténio Fernandes Lopes Oliveira Vale (88,56); Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva (76,10); Helena
Maria da Costa Oliveira (64,50); Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos (60,93); e Helena Maria
dos Santos Oliveira (48,70).

Quanto a atividade pedagdgica, as pontuagdes atribuidas refletiram a analise criteriosa da
quantidade e diversidade das atividades desenvolvidas. Os critérios para a contagem foram
realizados de acordo do Edital (ponto 7.2. da tabela 1- Critérios de avaliacao do mérito relativo).

Por conseguinte, os totais das pontuagdes atribuidas na vertente pedagdgica foram os seguintes:
Claudia Maria Ferreira Pereira (99,56); Albertina Paula Moreira Monteiro (91,93); Helena Maria
da Costa Oliveira (87,20); Helena Maria dos Santos Oliveira (82,19); Susana Adelina Moreira



Carvalho Bastos (79,73); José Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale (53,89); e Rui Filipe Pereira
Bertuzi da Silva (30,73).

Relativamente a atividade organizacional, as pontuagdes atribuidas tiveram em consideragdo
critérios de quantidade, tempo, relevancia e diversidade das atividades desenvolvidas pelos
candidatos. Foram considerados os critérios constantes no Edital (ponto 7.3. da tabela 1 - Critérios
de avaliacdo do mérito relativo).

Assim, os totais das pontuacdes atribuidas na vertente da Atividade Organizacional foram os
seguintes: Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva (56,43); Claudia Maria Ferreira Pereira (47,28);
Albertina Paula Moreira Monteiro (31,18); Helena Maria da Costa Oliveira (25,14); Helena Maria
dos Santos Oliveira (24,54); José Anténio Fernandes Lopes Oliveira Vale (10,76); e Susana Adelina
Moreira Carvalho Bastos (9,32).

Considerando as pontuacdes obtidas na atividade técnico-cientifica, na atividade pedagogica e na

atividade organizacional, as pontuagdes finais determinaram a seguinte seriagao:

1. Claudia Maria Ferreira Pereira

2. Albertina Paula Moreira Monteiro
3. Helena Maria da Costa Oliveira

4. Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva
5. Helena Maria Santos de Oliveira

6. José Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale

7. Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos

26 de janeiro de 2024

Assinado por: AMELIA CRISTINA
FERREIRA DA SILVA

Num. de Identificagcdo: 09918733
Data: 2024.01.26 20:04:51+00'00'

Amélia Cristina Ferreira da Silva

(Professora Coordenadora)



Grelha avaliagdo - Concurso documental - Professor Coordenador - Contabilidade - ISCAP 12/2023

MERITO TECNICO-CIENTIFICO

35%

MERITO PEDAGOGICO

35%

MERITO ORGANIZACIONAL

30% 100%

Candidatos c11- | C12-]c13-]C14-]C15-]C16-]C17-]C18- Sub C21-]cC22- C.23- C24-|C25-]C26-] C27 Sub C3.1- |C3.2- |C33- |C34. C3.5- |C3.6-

Producal Produc&] Coorde | Particip | Particip | Orientac] Arguicé | Outras Tata-l Experié | Leciona| Orientagéo | Coorde | Particip |Publicag] Outras Tota-l Exercici |Direcdo [Particip |Particip |Atividad |Outras

Q o lnacio elacdo em|acso em] dode | oem Jatividad ncia_J cdode de nacdo Jacdonal &es latividade) ode lde acdo emfacdo emfes delatividad |Sub-Total Total

25% 15% 15% 5% 5% 15% 10% 10% 25% 15% 10% 15% 10% 15% 10% 25% 15% 10% 10% 25% 15%
Albertina Paula Moreira Monteiro 315,00| 68,25| 4,38 81,81| 36,88| 99,75 37,63| 10,50|100,00( 176,88 105,00 42,00]122,06| 14,00{ 42,00( 17,50| 91,93| 26,25 48,56| 36,75| 0,00( 21,88| 54,60 31,18 76,53
Claudia Maria Ferreira Pereira 255,50| 58,63| 4,38(124,69| 23,46|141,75| 48,13| 0,00|100,00f 215,25 75,25 126,00| 87,50 27,13| 33,25| 10,33 99,56|101,50| 42,00 10,50 0,00| 36,79 35,70 47,28 84,03
Helena Maria da Costa Oliveira 122,50 90,13 8,75|104,56| 20,79 57,75| 31,50| 9,63| 64,50|239,75| 47,25 126,00 7,00( 21,00| 28,00 2,28| 87,20 0,00| 86,19| 7,00( 0,00| 25,48| 34,30 25,14 60,64
Helena Maria Santos de Oliveira 70,00| 36,31 13,13]|182,88| 40,89 42,00 59,50| 3,50| 48,70|234,68| 46,38 0,00( 56,00 47,08| 11,38| 17,50 82,19| 54,23| 27,13 22,75 9,10| 14,91 0,00 24,54 53,17
José Antdnio Fernandes Lopes Oliveira Vale 192,50 73,06 0,00|151,81| 34,31[105,00| 35,00] 9,19| 88,56|166,23| 58,63 0,00{ 15,75 9,10 0,00 2,63| 53,89 8,30| 13,77 3,50 0,00| 7,88| 28,70 10,76 53,08
Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva 52,50| 105,44| 30,63|106,75| 22,76(194,25| 57,75| 11,81 76,10| 63,00 40,25 14,00 26,25 12,25 3,06| 19,25| 30,73| 8,75 84,88| 21,00| 3,50(141,75| 24,15 56,43 54,32
Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos 45,50( 76,13 13,13| 77,44| 21,19]178,50( 43,75| 0,88| 60,93(246,02| 36,75 0,00| 33,25 69,13 1,31 6,13| 79,73| 5,25/ 8,31 10,50( 0,35 11,38] 18,90 9,32 52,03




Fundamentacio da classificacido e seriacdo dos candidatos ao concurso documental para
promocao a categoria de professor coordenador, na area disciplinar de Contabilidade, para o
Instituto Superior de Contabilidade e Administracao do Porto, Instituto Politécnico do Porto
(Edital do Concurso com referéncia ISCAP-12/2023, publicado na 2. Série do Diario da
Reptblica n.° 106, de 1 de junho de 2023 pelo Edital (extrato) n.’ 910/2023)

Membro do Juri: Ana Maria Alves Bandeira (Professora Coordenadora do Instituto Superior de

Contabilidade e Administragdo do Porto — Instituto Politécnico do Porto)

A avaliacao final dos candidatos foi realizada através da analise da documentacao que cada um
submeteu no processo de candidatura, nomeadamente o curriculum vitae (CV) e os respetivos
documentos de suporte. Ao examinar os CV conclui-se que os candidatos possuem percursos

profissionais de qualidade nas varias dimensdes: técnico-cientifica, pedagdgica e organizacional.

Fundamentacao e seriacio

Ao concurso mencionado em epigrafe apresentaram-se 7 (sete) candidatos: Albertina Paula Moreira
Monteiro; Claudia Maria Ferreira Pereira; Helena Maria da Costa Oliveira; Helena Maria dos
Santos Oliveira; José Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale; Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva;
e Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos.

Todos os candidatos foram admitidos em mérito absoluto, de modo que se procedeu a respetiva

avaliagdo em mérito relativo nos termos do ponto 7 - Aprovacao em Mérito Relativo do Edital.

Relativamente a atividade técnico-cientifica, as pontuagdes atribuidas tiveram por base a
quantidade, a originalidade e a diversidade das atividades e da produgdo cientifica efetuada pelos
candidatos. Os critérios sobre os quais se aplicaram as pontuagdes foram os que constam do Edital
(ponto 7.1. da tabela 1- Critérios de avaliagao do mérito relativo).

Assim, os totais das pontuacdes atribuidas na dimensdo técnico-cientifica resultaram na seguinte
ordenagdo: Claudia Maria Ferreira Pereira (100); Albertina Paula Moreira Monteiro (100); José
Anténio Fernandes Lopes Oliveira Vale (88,56); Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva (76,10); Helena
Maria da Costa Oliveira (64,50); Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos (60,93); e Helena Maria
dos Santos Oliveira (48,70).

Quanto a atividade pedagogica, as pontuagdes atribuidas refletiram a analise criteriosa da
quantidade e diversidade das atividades desenvolvidas. Os critérios para a contagem foram
realizados de acordo do Edital (ponto 7.2. da tabela 1- Critérios de avaliacdo do mérito relativo).

Por conseguinte, os totais das pontuagdes atribuidas na vertente pedagogica foram os seguintes:
Claudia Maria Ferreira Pereira (99,56); Albertina Paula Moreira Monteiro (91,93); Helena Maria
da Costa Oliveira (87,20); Helena Maria dos Santos Oliveira (82,19); Susana Adelina Moreira



Carvalho Bastos (79,73); José Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale (53,89); e Rui Filipe Pereira
Bertuzi da Silva (30,73);

Relativamente a atividade organizacional, as pontuagdes atribuidas tiveram em consideragdo
critérios de quantidade, tempo, relevancia e diversidade das atividades desenvolvidas pelos
candidatos. Foram considerados os critérios constantes no Edital (ponto 7.3. da tabela 1 - Critérios
de avaliagdo do mérito relativo).

Assim, os totais das pontuagdes atribuidas na vertente da Atividade Organizacional foram os
seguintes: Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva (56,43); Cldudia Maria Ferreira Pereira (47,28);
Albertina Paula Moreira Monteiro (31,18); Helena Maria da Costa Oliveira (25,14); Helena Maria
dos Santos Oliveira (24,54); José Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale (10,76); e Susana Adelina
Moreira Carvalho Bastos (9,32).

Considerando as pontuagdes obtidas na atividade técnico-cientifica, na atividade pedagogica e na

atividade organizacional, as pontuagdes finais determinaram a seguinte seriagao:

1. Claudia Maria Ferreira Pereira
Albertina Paula Moreira Monteiro
Helena Maria da Costa Oliveira
Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva
Helena Maria Santos de Oliveira

José Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale"

Nk w N

Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos

26 de janeiro de 2024

Assinado por: ANA MARIA ALVES BANDEIRA
Num. de Identificacdo: 07832995
Data: 2024.01.26 16:14:59 +0000

E CARTAO DE CIDADAO
o0 00

Ana Maria Alves Bandeira

(Professora Coordenadora)



Grelha avaliagdo - Concurso documental - Professor Coordenador - Contabilidade - ISCAP 12/2023

MERITO TECNICO-CIENTIFICO

35%

MERITO PEDAGOGICO

35%

MERITO ORGANIZACIONAL

30% 100%

Candidatos c11- | C12-]c13-]C14-]C15-]C16-]C17-]C18- Sub C21-]cC22- C.23- C24-|C25-]C26-] C27 Sub C3.1- |C3.2- |C33- |C34. C3.5- |C3.6-

Producal Produc&] Coorde | Particip | Particip | Orientac] Arguicé | Outras Tata-l Experié | Leciona| Orientagéo | Coorde | Particip |Publicag] Outras Tota-l Exercici |Direcdo [Particip |Particip |Atividad |Outras

Q o lnacio elacdo em|acso em] dode | oem Jatividad ncia_J cdode de nacdo Jacdonal &es latividade) ode lde acdo emfacdo emfes delatividad |Sub-Total Total

25% 15% 15% 5% 5% 15% 10% 10% 25% 15% 10% 15% 10% 15% 10% 25% 15% 10% 10% 25% 15%
Albertina Paula Moreira Monteiro 315,00| 68,25| 4,38 81,81| 36,88| 99,75 37,63| 10,50|100,00( 176,88 105,00 42,00]122,06| 14,00{ 42,00( 17,50| 91,93| 26,25 48,56| 36,75| 0,00( 21,88| 54,60 31,18 76,53
Claudia Maria Ferreira Pereira 255,50| 58,63| 4,38(124,69| 23,46|141,75| 48,13| 0,00|100,00f 215,25 75,25 126,00| 87,50 27,13| 33,25| 10,33 99,56|101,50| 42,00 10,50 0,00| 36,79 35,70 47,28 84,03
Helena Maria da Costa Oliveira 122,50 90,13 8,75|104,56| 20,79 57,75| 31,50| 9,63| 64,50|239,75| 47,25 126,00 7,00( 21,00| 28,00 2,28| 87,20 0,00| 86,19| 7,00( 0,00| 25,48| 34,30 25,14 60,64
Helena Maria Santos de Oliveira 70,00| 36,31 13,13]|182,88| 40,89 42,00 59,50| 3,50| 48,70|234,68| 46,38 0,00( 56,00 47,08| 11,38| 17,50 82,19| 54,23| 27,13 22,75 9,10| 14,91 0,00 24,54 53,17
José Antdnio Fernandes Lopes Oliveira Vale 192,50 73,06 0,00|151,81| 34,31[105,00| 35,00] 9,19| 88,56|166,23| 58,63 0,00{ 15,75 9,10 0,00 2,63| 53,89 8,30| 13,77 3,50 0,00| 7,88| 28,70 10,76 53,08
Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva 52,50| 105,44| 30,63|106,75| 22,76(194,25| 57,75| 11,81 76,10| 63,00 40,25 14,00 26,25 12,25 3,06| 19,25| 30,73| 8,75 84,88| 21,00| 3,50(141,75| 24,15 56,43 54,32
Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos 45,50( 76,13 13,13| 77,44| 21,19]178,50( 43,75| 0,88| 60,93(246,02| 36,75 0,00| 33,25 69,13 1,31 6,13| 79,73| 5,25/ 8,31 10,50( 0,35 11,38] 18,90 9,32 52,03




Fundamentaciao da classificacdo e seriacio dos candidatos ao concurso documental para
promocio a categoria de professor coordenador, na area disciplinar de Contabilidade, para o
Instituto Superior de Contabilidade e Administracio do Porto, Instituto Politécnico do Porto
(Edital do Concurso com referéncia ISCAP-12/2023, publicado na 2.* Série do Diario da
Republica n.° 106, de 1 de junho de 2023 pelo Edital (extrato) n.® 910/2023)

Membro do Juri: Francisco José¢ Alegria Carreira (Professor Coordenador Principal da escola

Superior de Ciéncias Empresariais do Instituto Politécnico de Settibal)

A avaliacdo final dos candidatos foi realizada através da analise da documentagdo que cada um
submeteu no processo de candidatura, nomeadamente o Curriculum Vitae (CV) e os respetivos
documentos de suporte. Ao examinar os CV conclui-se que os candidatos possuem percursos

profissionais diferentes nas varias dimensdes: técnico-cientifica, pedagogica e organizacional.

Fundamentacio e seriacao

Ao concurso mencionado em epigrafe apresentaram-se sete candidatos: Albertina Paula Moreira
Monteiro; Claudia Maria Ferreira Pereira; Helena Maria da Costa Oliveira; Helena Maria dos
Santos Oliveira; José Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale; Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva;
¢ Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos.

Todos os candidatos foram admitidos em mérito absoluto, de modo que se procedeu a respetiva

avaliagdo em mérito relativo nos termos do ponto 7 - Aprovacao em Mérito Relativo do Edital.

Relativamente a atividade técnico-cientifica, as pontuagdes atribuidas tiveram por base a
quantidade, a originalidade e a diversidade das atividades e da produgdo cientifica efetuada pelos
candidatos. Os critérios sobre os quais se aplicaram as pontuagdes foram os que constam do Edital
(ponto 7.1. da tabela 1- Critérios de avaliacdo do mérito relativo).

Assim, os totais das pontuacdes atribuidas na dimensdo técnico-cientifica resultaram na seguinte
ordenacdo: Claudia Maria Ferreira Pereira (100); Albertina Paula Moreira Monteiro (100); José
Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale (88,56); Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva (76,10); Helena
Maria da Costa Oliveira (64,50); Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos (60,93); e Helena Maria
dos Santos Oliveira (48,70).

Quanto a atividade pedagogica, as pontuagOes atribuidas refletiram a analise criteriosa da
quantidade e diversidade das atividades desenvolvidas. Os critérios para a contagem foram
realizados de acordo do Edital (ponto 7.2. da tabela 1- Critérios de avaliagdo do mérito relativo).

Por conseguinte, os totais das pontuagdes atribuidas na vertente pedagodgica foram os seguintes:
Claudia Maria Ferreira Pereira (99,56); Albertina Paula Moreira Monteiro (91,93); Helena Maria
da Costa Oliveira (87,20); Helena Maria dos Santos Oliveira (82,19); Susana Adelina Moreira



Carvalho Bastos (79,73); José Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale (53,89); e Rui Filipe Pereira
Bertuzi da Silva (30,73);

Por ultimo, na atividade organizacional, as pontuagdes atribuidas tiveram em consideragao critérios
de quantidade, tempo, relevancia e diversidade das atividades desenvolvidas pelos candidatos.
Foram considerados os critérios constantes no Edital (ponto 7.3. da tabela 1 - Critérios de avaliagdo
do mérito relativo).

Assim, os totais das pontuagdes atribuidas na vertente da Atividade Organizacional foram os
seguintes: Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva (56,43); Claudia Maria Ferreira Pereira (47,28);
Albertina Paula Moreira Monteiro (31,18); Helena Maria da Costa Oliveira (25,14); Helena Maria
dos Santos Oliveira (24,54); José Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale (10,76); ¢ Susana Adelina
Moreira Carvalho Bastos (9,32).

Considerando as pontuag¢des obtidas na atividade técnico-cientifica, na atividade pedagogica e na

atividade organizacional, as pontuagdes finais determinaram a seguinte seriagao:

1. Cléudia Maria Ferreira Pereira
Albertina Paula Moreira Monteiro
Helena Maria da Costa Oliveira
Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva
Helena Maria Santos de Oliveira

José Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale

Nk wN

Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos

26 de janeiro de 2024.

Assinado por: Francisco José Alegria Carreira
Num. de Identificacdo: 05666042
Data: 2024.01.27 10:35:28+00'00'

Francisco José Alegria Carreira

(Professor Coordenador Principal)



Grelha avaliagdo - Concurso documental - Professor Coordenador - Contabilidade - ISCAP 12/2023

MERITO TECNICO-CIENTIFICO

35%

MERITO PEDAGOGICO

35%

MERITO ORGANIZACIONAL

30% 100%

Candidatos c11- | C12-]c13-]C14-]C15-]C16-]C17-]C18- Sub C21-]cC22- C.23- C24-|C25-]C26-] C27 Sub C3.1- |C3.2- |C33- |C34. C3.5- |C3.6-

Producal Produc&] Coorde | Particip | Particip | Orientac] Arguicé | Outras Tata-l Experié | Leciona| Orientagéo | Coorde | Particip |Publicag] Outras Tota-l Exercici |Direcdo [Particip |Particip |Atividad |Outras

Q o lnacio elacdo em|acso em] dode | oem Jatividad ncia_J cdode de nacdo Jacdonal &es latividade) ode lde acdo emfacdo emfes delatividad |Sub-Total Total

25% 15% 15% 5% 5% 15% 10% 10% 25% 15% 10% 15% 10% 15% 10% 25% 15% 10% 10% 25% 15%
Albertina Paula Moreira Monteiro 315,00| 68,25| 4,38 81,81| 36,88| 99,75 37,63| 10,50|100,00( 176,88 105,00 42,00]122,06| 14,00{ 42,00( 17,50| 91,93| 26,25 48,56| 36,75| 0,00( 21,88| 54,60 31,18 76,53
Claudia Maria Ferreira Pereira 255,50| 58,63| 4,38(124,69| 23,46|141,75| 48,13| 0,00|100,00f 215,25 75,25 126,00| 87,50 27,13| 33,25| 10,33 99,56|101,50| 42,00 10,50 0,00| 36,79 35,70 47,28 84,03
Helena Maria da Costa Oliveira 122,50 90,13 8,75|104,56| 20,79 57,75| 31,50| 9,63| 64,50|239,75| 47,25 126,00 7,00( 21,00| 28,00 2,28| 87,20 0,00| 86,19| 7,00( 0,00| 25,48| 34,30 25,14 60,64
Helena Maria Santos de Oliveira 70,00| 36,31 13,13]|182,88| 40,89 42,00 59,50| 3,50| 48,70|234,68| 46,38 0,00( 56,00 47,08| 11,38| 17,50 82,19| 54,23| 27,13 22,75 9,10| 14,91 0,00 24,54 53,17
José Antdnio Fernandes Lopes Oliveira Vale 192,50 73,06 0,00|151,81| 34,31[105,00| 35,00] 9,19| 88,56|166,23| 58,63 0,00{ 15,75 9,10 0,00 2,63| 53,89 8,30| 13,77 3,50 0,00| 7,88| 28,70 10,76 53,08
Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva 52,50| 105,44| 30,63|106,75| 22,76(194,25| 57,75| 11,81 76,10| 63,00 40,25 14,00 26,25 12,25 3,06| 19,25| 30,73| 8,75 84,88| 21,00| 3,50(141,75| 24,15 56,43 54,32
Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos 45,50( 76,13 13,13| 77,44| 21,19]178,50( 43,75| 0,88| 60,93(246,02| 36,75 0,00| 33,25 69,13 1,31 6,13| 79,73| 5,25/ 8,31 10,50( 0,35 11,38] 18,90 9,32 52,03




Fundamentac¢do da classificacdo e seriacio dos candidatos ao concurso documental para
promocao a categoria de professor coordenador, na area disciplinar de Contabilidade, para o
Instituto Superior de Contabilidade e Administraciao do Porto, Instituto Politécnico do Porto
(Edital do Concurso com referéncia ISCAP-12/2023, publicado na 2.* Série do Diario da
Republica n.° 106, de 1 de junho de 2023 pelo Edital (extrato) n.° 910/2023)

Membro do Juri: Bruno José Machado de Almeida (Professor Coordenador Principal do Instituto

Superior de Contabilidade e Administragdo de Coimbra — Instituto Politécnico de Coimbra)

A avaliacgdo final dos candidatos foi realizada através da analise da documentagdo que cada um
submeteu no processo de candidatura, nomeadamente o curriculum vitae (CV) e os respetivos
documentos de suporte. Ao examinar os CV conclui-se que os candidatos possuem percursos

profissionais de qualidade nas varias dimensdes: técnico-cientifica, pedagdgica e organizacional.

Fundamentacio e seriacido

Ao concurso mencionado em epigrafe apresentaram-se 7 (sete) candidatos: Albertina Paula Moreira
Monteiro; Claudia Maria Ferreira Pereira; Helena Maria da Costa Oliveira; Helena Maria dos
Santos Oliveira; José Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale; Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva;
e Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos.

Todos os candidatos foram admitidos em mérito absoluto, de modo que se procedeu a respetiva

avaliagdo em mérito relativo nos termos do ponto 7 - Aprovacdo em Mérito Relativo do Edital.

Relativamente a atividade técnico-cientifica, as pontuagdes atribuidas tiveram por base a
quantidade, a originalidade e a diversidade das atividades e da produgio cientifica efetuada pelos
candidatos. Os critérios sobre os quais se aplicaram as pontuacdes foram os que constam do Edital
(ponto 7.1. da tabela 1- Critérios de avaliagdo do mérito relativo).

Assim, os totais das pontuagdes atribuidas na dimensdo técnico-cientifica resultaram na seguinte
ordenagdo: Claudia Maria Ferreira Pereira (100); Albertina Paula Moreira Monteiro (100); José
Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale (88,56); Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva (76,10); Helena
Maria da Costa Oliveira (64,50); Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos (60,93); e Helena Maria
dos Santos Oliveira (48,70).

Quanto a atividade pedagdgica, as pontuagdes atribuidas refletiram a andlise criteriosa da
quantidade e diversidade das atividades desenvolvidas. Os critérios para a contagem foram
realizados de acordo do Edital (ponto 7.2. da tabela 1- Critérios de avaliagdo do mérito relativo).

Por conseguinte, os totais das pontuagdes atribuidas na vertente pedagdgica foram os seguintes:
Claudia Maria Ferreira Pereira (99,56); Albertina Paula Moreira Monteiro (91,93); Helena Maria
da Costa Oliveira (87,20); Helena Maria dos Santos Oliveira (82,19); Susana Adelina Moreira



Carvalho Bastos (79,73); José Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale (53,89); e Rui Filipe Pereira
Bertuzi da Silva (30,73);

Relativamente a atividade organizacional, as pontuacdes atribuidas tiveram em consideragéo
critérios de quantidade, tempo, relevancia e diversidade das atividades desenvolvidas pelos
candidatos. Foram considerados os critérios constantes no Edital (ponto 7.3. da tabela 1 - Critérios
de avalia¢do do mérito relativo).

Assim, os totais das pontuagdes atribuidas na vertente da Atividade Organizacional foram os
seguintes: Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva (56,43); Claudia Maria Ferreira Pereira (47,28);
Albertina Paula Moreira Monteiro (31,18); Helena Maria da Costa Oliveira (25,14); Helena Maria
dos Santos Oliveira (24,54); José Anténio Fernandes Lopes Oliveira Vale (10,76); e Susana Adelina
Moreira Carvalho Bastos (9,32).

Considerando as pontuagdes obtidas na atividade técnico-cientifica, na atividade pedagdgica e na

atividade organizacional, as pontuacdes finais determinaram a seguinte seriagao:
1. Claudia Maria Ferreira Pereira
Albertina Paula Moreira Monteiro

Helena Maria da Costa Oliveira

Helena Maria Santos de Oliveira

2

3

4. Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva

5

6. José Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale"
7

Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos

27 de janeiro de 2024

Assinado por: Bruno José Machado de Almeida
Num. de Identificagcdo: 10719532
Data: 2024.01.27 16:27:01+00'00'

E CHAVE MOVEL
[ I N I ]

Bruno José Machado de Almeida

(Professor Coordenador Principal)



Grelha avaliagdo - Concurso documental - Professor Coordenador - Contabilidade - ISCAP 12/2023

MERITO TECNICO-CIENTIFICO

35%

MERITO PEDAGOGICO

35%

MERITO ORGANIZACIONAL

30% 100%

Candidatos c11- | C12-]c13-]C14-]C15-]C16-]C17-]C18- Sub C21-]cC22- C.23- C24-|C25-]C26-] C27 Sub C3.1- |C3.2- |C33- |C34. C3.5- |C3.6-

Producal Produc&] Coorde | Particip | Particip | Orientac] Arguicé | Outras Tata-l Experié | Leciona| Orientagéo | Coorde | Particip |Publicag] Outras Tota-l Exercici |Direcdo [Particip |Particip |Atividad |Outras

Q o lnacio elacdo em|acso em] dode | oem Jatividad ncia_J cdode de nacdo Jacdonal &es latividade) ode lde acdo emfacdo emfes delatividad |Sub-Total Total

25% 15% 15% 5% 5% 15% 10% 10% 25% 15% 10% 15% 10% 15% 10% 25% 15% 10% 10% 25% 15%
Albertina Paula Moreira Monteiro 315,00| 68,25| 4,38 81,81| 36,88| 99,75 37,63| 10,50|100,00( 176,88 105,00 42,00]122,06| 14,00{ 42,00( 17,50| 91,93| 26,25 48,56| 36,75| 0,00( 21,88| 54,60 31,18 76,53
Claudia Maria Ferreira Pereira 255,50| 58,63| 4,38(124,69| 23,46|141,75| 48,13| 0,00|100,00f 215,25 75,25 126,00| 87,50 27,13| 33,25| 10,33 99,56|101,50| 42,00 10,50 0,00| 36,79 35,70 47,28 84,03
Helena Maria da Costa Oliveira 122,50 90,13 8,75|104,56| 20,79 57,75| 31,50| 9,63| 64,50|239,75| 47,25 126,00 7,00( 21,00| 28,00 2,28| 87,20 0,00| 86,19| 7,00( 0,00| 25,48| 34,30 25,14 60,64
Helena Maria Santos de Oliveira 70,00| 36,31 13,13]|182,88| 40,89 42,00 59,50| 3,50| 48,70|234,68| 46,38 0,00( 56,00 47,08| 11,38| 17,50 82,19| 54,23| 27,13 22,75 9,10| 14,91 0,00 24,54 53,17
José Antdnio Fernandes Lopes Oliveira Vale 192,50 73,06 0,00|151,81| 34,31[105,00| 35,00] 9,19| 88,56|166,23| 58,63 0,00{ 15,75 9,10 0,00 2,63| 53,89 8,30| 13,77 3,50 0,00| 7,88| 28,70 10,76 53,08
Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva 52,50| 105,44| 30,63|106,75| 22,76(194,25| 57,75| 11,81 76,10| 63,00 40,25 14,00 26,25 12,25 3,06| 19,25| 30,73| 8,75 84,88| 21,00| 3,50(141,75| 24,15 56,43 54,32
Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos 45,50( 76,13 13,13| 77,44| 21,19]178,50( 43,75| 0,88| 60,93(246,02| 36,75 0,00| 33,25 69,13 1,31 6,13| 79,73| 5,25/ 8,31 10,50( 0,35 11,38] 18,90 9,32 52,03




Fundamentacio da classificacdo e seriacio dos candidatos ao concurso documental para
promocao a categoria de professor coordenador, na area disciplinar de Contabilidade, para o
Instituto Superior de Contabilidade e Administracao do Porto, Instituto Politécnico do Porto
(Edital do Concurso com referéncia ISCAP-12/2023, publicado na 2.* Série do Diario da
Republica n.° 106, de 1 de junho de 2023 pelo Edital (extrato) n.® 910/2023)

Membro do Juri: Graga Maria do Carmo Azevedo (Professora Coordenadora Principal do Instituto

Superior de Contabilidade ¢ Administracdo da Universidade de Aveiro)

A avaliacdo final dos candidatos foi realizada através de analise documental, nomeadamente ao
Curriculum Vitae (CV) e respetivos documentos de suporte que cada um submeteu no processo de
candidatura. Todos os candidatos foram analisados pelo seu percurso profissional nas varias

dimensoes, ou seja, na vertente técnico-cientifica, pedagdgica e organizacional.

Fundamentacio e seriacio

Ao concurso mencionado em epigrafe apresentaram-se 7 (sete) candidatos: Albertina Paula Moreira
Monteiro; Claudia Maria Ferreira Pereira; Helena Maria da Costa Oliveira; Helena Maria dos
Santos Oliveira; José Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale; Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva;
e Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos.

Todos os candidatos foram admitidos em mérito absoluto, de modo que se procedeu a respetiva

avalia¢do em mérito relativo nos termos do ponto 7 - Aprovagdo em Mérito Relativo do Edital.

Relativamente a atividade técnico-cientifica, as pontuagdes atribuidas tiveram por base a
quantidade, a originalidade e a diversidade das atividades e da produgao cientifica efetuada pelos
candidatos. Os critérios sobre os quais se aplicaram as pontuagdes foram os que constam do Edital
(ponto 7.1. da tabela 1- Critérios de avaliagdo do mérito relativo).

Assim, os totais das pontuagdes atribuidas na dimenséo técnico-cientifica resultaram na seguinte
ordenagdo: Claudia Maria Ferreira Pereira (100); Albertina Paula Moreira Monteiro (100); José
Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale (88,56); Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva (76,10); Helena
Maria da Costa Oliveira (64,50); Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos (60,93); e Helena Maria
dos Santos Oliveira (48,70).

Quanto a atividade pedagdgica, as pontuagdes atribuidas refletiram a andlise criteriosa da
quantidade e diversidade das atividades desenvolvidas. Os critérios para a contagem foram
realizados de acordo do Edital (ponto 7.2. da tabela 1- Critérios de avaliagdo do mérito relativo).

Por conseguinte, os totais das pontuacdes atribuidas na vertente pedagdgica foram os seguintes:
Claudia Maria Ferreira Pereira (99,56); Albertina Paula Moreira Monteiro (91,93); Helena Maria
da Costa Oliveira (87,20); Helena Maria dos Santos Oliveira (82,19); Susana Adelina Moreira



Carvalho Bastos (79,73); José Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale (53,89); e Rui Filipe Pereira
Bertuzi da Silva (30,73);

No que diz respeito a atividade organizacional, as pontuagdes atribuidas tiveram em consideragdo
critérios de quantidade, tempo, relevancia e diversidade das atividades desenvolvidas pelos
candidatos. Foram considerados os critérios constantes no Edital (ponto 7.3. da tabela 1 - Critérios
de avalia¢do do mérito relativo).

Assim, os totais das pontuagdes atribuidas na vertente da Atividade Organizacional foram os
seguintes: Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva (56,43); Claudia Maria Ferreira Pereira (47,28);
Albertina Paula Moreira Monteiro (31,18); Helena Maria da Costa Oliveira (25,14); Helena Maria
dos Santos Oliveira (24,54); José Antonio Fernandes Lopes Oliveira Vale (10,76); e Susana Adelina
Moreira Carvalho Bastos (9,32).

Considerando as pontuacoes globais obtidas na atividade técnico-cientifica, na atividade

pedagogica e na atividade organizacional, as pontuagdes finais determinaram a seguinte seriagao:

1. Claudia Maria Ferreira Pereira
Albertina Paula Moreira Monteiro
Helena Maria da Costa Oliveira
Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva
Helena Maria Santos de Oliveira

José Anténio Fernandes Lopes Oliveira Vale

A G

Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos

26 de janeiro de 2024

Assinado por: Graga Maria do Carmo Azevedo
Num. de Identificacao: 08555457
Data: 2024.01.28 11:56:04+00'00'

Graga Maria do Carmo Azevedo

(Professora Coordenadora Principal)



Grelha avaliagdo - Concurso documental - Professor Coordenador - Contabilidade - ISCAP 12/2023

MERITO TECNICO-CIENTIFICO

35%

MERITO PEDAGOGICO

35%

MERITO ORGANIZACIONAL

30% 100%

Candidatos c11- | C12-]c13-]C14-]C15-]C16-]C17-]C18- Sub C21-]cC22- C.23- C24-|C25-]C26-] C27 Sub C3.1- |C3.2- |C33- |C34. C3.5- |C3.6-

Producal Produc&] Coorde | Particip | Particip | Orientac] Arguicé | Outras Tata-l Experié | Leciona| Orientagéo | Coorde | Particip |Publicag] Outras Tota-l Exercici |Direcdo [Particip |Particip |Atividad |Outras

Q o lnacio elacdo em|acso em] dode | oem Jatividad ncia_J cdode de nacdo Jacdonal &es latividade) ode lde acdo emfacdo emfes delatividad |Sub-Total Total

25% 15% 15% 5% 5% 15% 10% 10% 25% 15% 10% 15% 10% 15% 10% 25% 15% 10% 10% 25% 15%
Albertina Paula Moreira Monteiro 315,00| 68,25| 4,38 81,81| 36,88| 99,75 37,63| 10,50|100,00( 176,88 105,00 42,00]122,06| 14,00{ 42,00( 17,50| 91,93| 26,25 48,56| 36,75| 0,00( 21,88| 54,60 31,18 76,53
Claudia Maria Ferreira Pereira 255,50| 58,63| 4,38(124,69| 23,46|141,75| 48,13| 0,00|100,00f 215,25 75,25 126,00| 87,50 27,13| 33,25| 10,33 99,56|101,50| 42,00 10,50 0,00| 36,79 35,70 47,28 84,03
Helena Maria da Costa Oliveira 122,50 90,13 8,75|104,56| 20,79 57,75| 31,50| 9,63| 64,50|239,75| 47,25 126,00 7,00( 21,00| 28,00 2,28| 87,20 0,00| 86,19| 7,00( 0,00| 25,48| 34,30 25,14 60,64
Helena Maria Santos de Oliveira 70,00| 36,31 13,13]|182,88| 40,89 42,00 59,50| 3,50| 48,70|234,68| 46,38 0,00( 56,00 47,08| 11,38| 17,50 82,19| 54,23| 27,13 22,75 9,10| 14,91 0,00 24,54 53,17
José Antdnio Fernandes Lopes Oliveira Vale 192,50 73,06 0,00|151,81| 34,31[105,00| 35,00] 9,19| 88,56|166,23| 58,63 0,00{ 15,75 9,10 0,00 2,63| 53,89 8,30| 13,77 3,50 0,00| 7,88| 28,70 10,76 53,08
Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva 52,50| 105,44| 30,63|106,75| 22,76(194,25| 57,75| 11,81 76,10| 63,00 40,25 14,00 26,25 12,25 3,06| 19,25| 30,73| 8,75 84,88| 21,00| 3,50(141,75| 24,15 56,43 54,32
Susana Adelina Moreira Carvalho Bastos 45,50( 76,13 13,13| 77,44| 21,19]178,50( 43,75| 0,88| 60,93(246,02| 36,75 0,00| 33,25 69,13 1,31 6,13| 79,73| 5,25/ 8,31 10,50( 0,35 11,38] 18,90 9,32 52,03
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