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Concurso documental para provimento de uma vaga para Professor Adjunto, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes

piblicas por tempo indeterminado, para a drea cientffica de Gestdo - drea disciplinar de Marketing, nos termos do Estatuto da

Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico, aprovado pelo Decreto-Lei n2 185/81, de 1 de julho, com a redagdo

operada pelo Decreto-Lei nf 207/2009, de 31 de agosto, e alterado pela Lei n2 7/2010, de 13 de maio, bem como do

Regulamento dos Concurses para a Contratagao de Pessoal da Carreira Docente do Instituto Politécnico do Porto, publicado pelo
Despacho n.2 4807/2011, no Didric da Reptiblica, 2.3 Série, n.2 54, de 17 de margo.

“Krea Cientifica

Publicitagdo

Jori
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Gestdo - drea disclpiiiﬁé-r- 'd'é_'Marketing
 Didrio da Repdiblica:

Referéncia: ISCAP-05/2021
| N2Postos | 1

| Edital (extrato) n.2693/2021 | publicado em 21 /06/2021

Vogal

Cédigo da Oferta da ;
Bolsa de Emprego | OE202106/0536 | publicado em 21/06/2021
Piiblico (BEP) n.2: |
| pubicos, procedmentos-caniurssis,s
| Portal: docgnr profosser-adunig-pera-perca. | publicado em 21/06/2021
gienpfica- or-grstag- g 0 3-area-
Jornal: | Nao aplicavel o e I
Presidente | Professor Fernando José Maiheiro de Magathaes, Presidente do ISCAP
Vogal José de Freitas Santos, Professer Coordenader Principal do Instituto Superior de
1) g _| Contabliidade e Administratao do Porto do Instituto Politécnico do Porio
Antonio Eduardo Correia de Barros Antunes, Professor Coordenador do Instituto
Vogal Superior de Conkabilidade e Administragao do Porto do Instituto Poltécnico do
Porto
Arminda Maria Finisterra do Paco, Professora Associada com Agregacdo da
Vogal . . .
| Universidade da Beira Interior ) o
Voaal Pedro Manue! dos Santos Quelhas Taumaturgo de Brito, Professor Associado com
g B _ | Agregagdo da Faculdade de Economia da UniversidadedoPorto
Helena Maria Baptista Alves, Professora Associada com Agregacao da

| Universidade da Beira Interior

Ponto 1- Avaliagdo emn mérita relativo;

Ponto 2 - Homologagao e publicitagio da lista definitiva de ordenacgéo final dos/as candidatos/as.
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Na data e hora acima referidas, reuniram os membros do Juri do procedimento concursal para deliberar sobre os pontos expostos
a seguir, no uso das competéncias estipuladas no Regulamento dos Concursos para a Contratacdo do Pessoal da Carreira Docente
do Instituto Politécnico do Porto (Regulamento dos concursos do IPP), publicado pelo Despacho n.2 4807/201, no Didrio da
Repuiblica, 2.2 Série, n.2 54, de 17 de margo, e em conformidade com o disposto no Edital do Concurso (Edital do Concurso), com a

referéncia ISCAP-05/2021 e publicado na 2.2 Série do Didrio da Reptiblica n.2 118, de 21 de junho de 2021, pelo Edital (extrato} n.¢

693/2021, e no sitio da Intemet do ISCAP, em www.iscapipp.pt (https://www.iscap.ipp.pt/documentos-
publicos/procedimentos-concursais/a-decorrer/a-decorrer). A reunido foi secretariada pelo Secretdrio do ISCAP, Ricardo

loaquim da Silva Lourenco.

Ponto 1~ Avaliagdo em mérito relative

De acordo com o disposto nos pontos 7 a 9 do Edital do Concurso e em conformidade com o estiputado nos artigos 19.2 e 20.2 do

Regulamento dos concursos do [PP, o Jari procedeu a apreciagdo das candidaturas apresentadas, para a avaiiagdo em mérito
relativo, considerando os critérios e parametros de avaliagao, bem como os fatores de ponderagao constantes do Edital do

Concurso. Assim, 0s membros do Jiri, com direito a voto:

- Em conformidade com as fundamentacdes e grelhas de classificagdo de cada membro do I(iri, gue se anexam a presente Ata,
procederam a votagao para a formagdo da maioria absoluta na ordenacao final dos/as candidatos/as, que é apresentada na

tabela a sequir:

Lista provisdria de ordenacéo final dos/as candidatos/as

Ordenacdo dos/as
candidatos/as, em Motivo de exclusao por n2o aprovagdo em
Nome dos/as candidatos/as conformidade com a ! usaop provag
votacao dos membros mérito relativo e outras observacdes
do Juiri
José Duarte da Rocha Santos 12
Maria Teresa Morais Taveira de Barros 2.2
Joagquim Fernando Monteiro Pratas 3¢
Pedro Manuel do Espirite Santo 42
Raquel Vanessa Reis Silva Ferreira 50
Soares )
Robson Antdnio Tavares Costa 6.2
Excluida, por ndo aprovada em mérito
Sara Cristina Valente dos Santos relativo, pois obteve um resultado final
inferior a 50 pontos.
Exclufda, por nao aprovada em mérito
Silvia Maria Pereira da Silva Faria relativo, pois obteve um resultado final
inferior a 50 pontos,
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Ordenagao dos/as

candidatos/as, em Motivo de exclusdo por nao aprovagdo em
Nome dos/as candidatos/as conformidade coma mérito relativo e outras observacdes
votag&o dos membros
do Juiri

Rui Miguel Beja Sardo de Sousa Patricio

Excluido, por ndo aprovado em mérito
relativo, pois obteve um resultado final
inferior a 50 pontos.

Filipe Alexandre Pereira Duarte

Excluldo, por ndo aprovado em mérito
relativo, pois obteve um resultado final
inferior a SO pontos.

Carla Edite Matos Rocha de Amorim
Ribeiro

Excluida, por ndo aprovada em mérito
relativo, pois obteve um resultado final
inferior a 50 pontos, considerando que a
nao apresentag3o dos documentos
relacionados com o curriculum vitae
apresentado pela candidataimplica a
nao valoragdo dos elementos que
agueles documentos deveriam
comprovar.

Cesar Manuel Oliveira Ferreira

Exclufdo, por ndo aprovada em mérito
relativo, pois obteve um resultado final
inferior a SO pontos, considerando que a
nao apresentagao dos documentos
relacionados com o curriculum vitae
apresentado pelo candidatoimplicaa
nao valoragdo dos elementos que
aqueles documentos deveriam
comprovar.

Claudia Pires Ribau

Excluida, por ndo aprovada em mérito
relativo, pois obteve um resultado final
inferior a 50 pontos, considerando que a
nao apresentacdo dos documentos
relacionados com o curriculum vitae
apresentado pela candidata implica a
nao valoragao dos elementos que
aqueles documentos deveriam
comprovar.

Joana Simdes do Carmo Dias

Excluida, por ndo aprovada em mérito
relativo, pois obteve um resultado final
inferior a 50 pontos.

Jorge Daniel de Lima Pacheco

Exclufdo, por ndo aprovado em mérito
relativo, pois obteve um resultado final
inferior a 50 pontos.

José Manuel de Castro Oliveira

Exclufdo, por ndo aprovado em mérito
relativo, peis obteve um resultado final
inferior 2 50 pontos.
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Nome dos/as candidatos/as

Ordenacdo dos/as
candidatos/as, em
conformidade coma
votag3o dos membros
do Jri

Motivo de exclusdo por ndo aprovagdo em
mérito relativo e outras chservages

Lara Marisa Goncalves dos Santos

Exclufda, por ndo aprovada em mérito
relativo, pois obteve um resultado final
inferior a 50 pontos.

Luis Filipe Rui Qliveira Caetanc

Excluido, por ndo aprovado em mérito
relativo, pois obteve um resultado final
inferior a 50 pontos.

Maria Amelia Machado Carvalho

Exclufda, por ndo aprovada em mérito
relativo, pois obteve um resultado final
inferior aS0 pontos,

Nayra Leandro Miguel Martins

Exclufda, por ndo aprovada em mérito
relativo, pois obteve um resultado final
inferior a 50 pontos.

Nuno Tiago Claudic Leitao Baptista

Excluldo, por ndo aprovado em mérito
relativo, pois obteve um resultado final
inferior a 50 pontos.

Pedro Migue! Lopes Mota Veiga

Excluldo, por ndo aprovado em mérito
relativo, pois obteve um resultado final
inferior a SO pontos, considerando que a
nao apresentagao dos documentos
relacionados com o curriculum vitae
apresentado pelo candidato implica a
nao valora¢do dos elementos que
agqueles documentos deveriam
comprovar.

Ricardo Jorge Gomes Raimundo

Exclufdo, por nao aprovado em mérito
relativo, pois obteve um resultado final
inferior a 50 pontos.

Rodrigo Ribeiro Coimbra

Exclufdo por ndo aprovado em mérito
relativa, pois obteve um resultado final
inferior a 50 pontos.

Teresa Maria dos Santos Ferreira

Excluida, por nao aprovada em mérito
relativo, pois obteve um resultado final
inferior a 50 pontos.

Tiago José Mendes Ahalroado

Excluido, por ndo aprovado em mérito
relativo, pois obteve um resuitado final
inferior a S0 pontos, considerando que a
nédo apresentagao dos documentos
relacionados com o curriculum vitae
apresentado pelo candidato implica a
nao valoragao dos elementos que
aqueles documentos deveriam
comprovar.

Zaila Maria de Oliveira

Exciulda, por nao aprovada em mérito
relativo, pois obteve um resultado final
inferior a SO pontos.
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i} proceder a notificagdo das deliberagdes do Jiri aos/as candidatos/as, para, se assim entenderem,

- Mais deliberaram:

fundamentadamente, dizerem o que se lhes oferecer, ao abrigo da audiéncia dos/as interessados/as, nos termos do
ponto 10 do Edital do Concurso e dos artigos 121.7 a 125.% do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lein.% 4/2015, de 7 de janeiro;

il} gue a realizagdo desta audiéncia dos/as interessadas,/os é por escrito - devidamente fundamentada e sob pena de
arquivamento  liminar - de  apresentacao  obrigatéria no mesmo  Portal de Candidatura:
(https://portal.ipp.pt/concursos/iscap,/pessoal/), acedendo, para este efeito, & candidatura submetida; o prazo para
esta audiéncia é de 10 dias Uteis, a contar do dia util seguinte a data do email de notificagao do Portal de Candidatura; as
deliberacdes tornar-se-ao definitivas na auséncia de qualquer alegacao dentro do prazo legal {10 dias (teis, a contar do

dia (itil seguinte a data do email de notificagao do Portal de Candidatura);

iii) que a notificagao das deliberages do Juri serd efetuada pelo Portal de Candidatura e, através deste, enviada para o

enderego de correio eletrénico que foi utilizado por cada candidato,/a na submissdo da candidatura;

iv) que, conforme estipulado no artigo 17.2 do Regulamento dos concursos do IPP, as deliberagdes do Jiri serdo
publicadas também no sftio da Internet do ISCAP, em www.iscap.ipp.pt (https://www.iscap.ipp.pt/doecumentos-

publicos/procedimentos-concursais/a-decorrer/professor-adjunto-para-a-area-cientifica-de-gestao-2013-area-

disciplinar-de-marketing), bem como afixadas na Portaria do ISCAP.

Ponto 2 - Homologagao e publicitagdo da lista definitiva de ordenagao final dos/as candidatos/as.

0 Jiri também deliberou que, logo apds o término do prazo para a audiéncia dos/as interessadas/os e caso nao haja
apresentacao de qualquer alegagao, a lista provisdria de ordenagao final dos/as candidatos/as passa a considerar-se como lista
definitiva de ordenacao final dos/as candidatos/as, pefo que todo o processo podera ser remetido ao Sr. Presidente do ISCAP,

para efeitos de homologagdo da lista definitiva de ordenagao final dos/as candidatos/as.

Apds homologagao, a lista definitiva de ordenagdo final dos/as candidatos/as serd publicitada no Portal de Candidatura e,
através deste, enviada para o endereco de correio eletronico que foi utilizado por cada candidato/a na submissdo da

candidatura, bem como no sitio da Internet do ISCAP, em www.iscap.ipppt (https://www.iscap.ipp.pt/documentos-

publicos/procedimentos-concursais/a-decorrer/professor-adjunto-para-a-area-cientifica-de-gestao-2013-area-

disciplinar-de-marketing), na Portaria do ISCAP e na 2.2 série do Didrio da Repiiblica,
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Nao havendo mais assuntos a tratar, foi dada por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que, depois de lida e

aprovada pelos membros do Juri presentes, vai ser assinada pelo Presidente do Jiri e pelo Secretario do ISCAP.

Fungao Assinatura
Professor Fernando José Malheiro de | Presidentedo L“\ ng
Magalhaes, Presidente do ISCAP Jdri
Ricardo Joaquim da Silva Lourengo S ;
q § ISCAP veends fonet e
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Fundamentacao Membros do Juri



José de Freitas Santos

Professor Coordenador Principal do Instituto
Superior de Contabilidade e Administracao do
Porto do Instituto Politécnico do Porto



Concurso documental para provimento de uma vaga para Professor Adjunto, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo
indeterminado, para a drea cientifica de Gestéio, firea disciplinar de Marketing

Instituto Superior de Contabilidade e Administracéo do Porto

No dmbito do concurso documental para provimento de uma vaga para Professor
Adjunto, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo
indeterminado, para a 4rea cientifica de Gestdo, drea disciplinar de Marketing,
publicado pelo Despacho n.® 4807/2011, no Diério da Republica, 2.* Série, n.° 54, de 17
de margo, ¢ em conformidade com o disposto no Edital do Concurso (Edital do
Concurso), com a referéncia ISCAP-05/2021 ¢ publicado na 2.* Série do Didrio da
Repiblica n.° 118, de 21 de junho de 2021, pelo Edital {extrato) n.° 693/2021 publicado
no Didrio da Repdblica N° 86, 2° série a 5 de maio de 2015, apreciaram-se os candidatos

a luz do referido edital tendo em consideragio os seguinte pontos:

¢ A classificagdio dos candidatos baseou-se no artigo 6 do referido edital,
considerando os diferentes elementos considerados para avaliagdo, nomeadamente,
(1} atividade pedagégica, (ii) atividade técnico-cientifica; (iii) atividade

organizacional.

¢ Da aplicagdo desscs critérios e respetivas ponderagbes, resultou a seguinte

ordenagio dos candidatos:

Lugar Nome Pontuacgiio
1 José Duarte da Rocha Santos 81.7
2 Maria Teresa Morais Taveira de Barros 14.3
3 Raquel Vanessa Reis Silva Ferreira Soares 70.3
4 Robson Ant6nio Tavares Costa 64.5
5 Joaquim Fernando Monteiro Pratas 61.2




Em anexo, apresenta-se a grelha de avaliacdo da qual resultou a ordenagio dos

candidatos acima indicada.

AL

José Freitas Santos
Prof. Coordenador Principal

| de Abril de 2021
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Antonio Eduardo Correia de Barros Antunes

Professor Coordenador do Instituto Superior
de Contabilidade e Administracdo do Porto do
Instituto Politécnico do Porto



Concurso documental para provimento de uma vaga para Professor Adjunto, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes piiblicas por tempo
indeterminado, para a area cientifica de Gestiio, drea disciplinar de Marketing

Instituto Superior de Contabilidade ¢ Administragiio do Porto

No 4dmbito do concurso documental para provimento de uma vaga para Professor

Adjunto, na modalidade de contrato de trabalho em fungSes piblicas por tempo

indeterminado, para a 4rea cientifica de Gestéo, area disciplinar de Marketing, publicado
pelo Despacho n.° 4807/2011, no Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 54, de 17 de margo,

e em conformidade com o disposto no Edital do Concurso (Edital do Concurso), com a
referéncia ISCAP-05/2021 e publicado na 2.* Série do Didrio da Repiblican.® 118, de 21
de junho de 2021, pelo Edital (extrato) n.® 693/2021 publicado no Didrio da Republica N°

86, 2% série a 5 de maio de 2015, apreciaram-se os candidatos a luz do referido edital tendo

em consideragfio 0s seguinte pontos:

s A classificagdo dos candidatos baseou-se no artigo 6 do referido edital, considerando

os diferentes elementos

considerados para avaliagio e de que os candidatos

apresentaram comprovativos (ponto 5.8 do edital), nomeadamente, (i) atividade

pedagogica; (ii) atividade técnico-cientifica; (iii) atividade organizacional.

» Da aplicagéio desses critérios e respetivas ponderagdes, resultou a seguinte ordenagiio

dos candidatos:

Lugar Nome ~ Pontuacio
1 Jos¢ Duarte da Rocha Santos 88,86
; 2 Maria Teresa Morais Taveira de Barros 78,05
5 3 Pedro Manuel do Espirito Santo 57,66
Robson Antonio Tavares Costa 55,33

Ve



5 Joaquim Femando Monteiro Pratas 52,79
6 Silvia Maria Pereira da Silva Faria 43,48
7 Sara Cristina Valente dos Santos 39,97
'8 | Rodrigo Ribeiro Coimbra 35,28
9 Rui Miguel Beja Sardo de Sousa Patricio 35,10
10 José Manuel de Castro Oliveira 31,80
11 Raquel Vanessa Reis Silva Ferreira Soares 31,49
12 Nuno Tiago Cldudio Leitdo Baptista 30,32
13 Filipe Alexandre Pereira Duarte 28,69
14 Ricardo Jorge Gomes Raimundo 28,56
15 | Zaila Maria de Oliveira 27,99
16 [ Jorge Daniel de Lima Pacheco 23,85
17 Lara Marisa Gongalves dos Santos 22,51
18 Joana Simdes do Carmo Dias 21,61
19 Maria Amélia Machado Carvalho 21,52
20 Luis Filipe Rui Oliveira Caetano 15,64
21 Teresa Maria dos Santos Ferreira 7,09
22 Nayra Leandro Miguel Martins 2,26
23 Pedro Miguel Lopes Mota Veiga 0NC
24 Claudia Pires Ribau ONC
25 | Carla Edite Matos Rocha de Amorim Ribeiro O0NC




| 26 César Manuel Oliveira Ferreira 0 NC

27 | Tiago José Mendes Abalroado 0NC
! il

Em anexo, apresenta-se a grelha de avaliagfio da qual resultou a ordenagiio dos candidatos

acima indicada.

NC - Candidatos q ndo apresentaram comprovativos

- —

Anténio Eduardo Correia de Barros Antunes
Prof. Coordenador

1 de Abril de 2021
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Arminda Maria Finisterra do Paco

Professora Associada com Agregacao da
Universidade da Beira Interior



ORDENAGAO DOS CANDIDATOS — Arminda do Pago

Concurso Documental para Professor Adjunto, para a drea cientifica de Gestdo — drea

disciplinar de Marketing (ISCAP, IPP). Edital Ref2, 05/2021

Tendo em conta os parametros avaliados no edital supramencionado, nomeadamente a
atividade pedagogica, a atividade técnico-cientifica, e a atividade organizacional, assim
como os pesos associados as vertentes e critérios especificados em edital, foi atribuida uma
pontuacdo de 0 a 100 aos candidatos, tendo sido este o resultado da ordenagédo dos dez

primeiros candidatos.

Ordenacio:

1 José Duarte da Rocha Santos

28 Joaquim Fernando Monteiro Pratas

3¢ Raquel Vanessa Reis Silva Ferreira Soares
4¢ Maria Teresa Morais Taveira de Barros
5¢ Pedro Manuel do Espirito Santo

62 Silvia Maria Pereira da Silva Faria

7¢ Rui Miguel Beja Sardo de Sousa Patricio
8e Sara Cristina Valente dos Santos

ge Robson Anténio Tavares Costa

102 Filipe Alexandre Pereira Duarte

Ainda seguindo os critérios apresentados no respetivo edital (ver ponto 5.8) e de acordo
com a verificagdo e validagdo feita pelo juri, optou-se pela exclusdo por falta de
documentacdo que comprove os factos enunciados no curriculum vitae de cinco
candidatos: Carla Edite Ribeiro, César Ferreira, Tiago Abalroado, Claudia Ribau e Pedro

Mota Veiga.

Porto, 1 de abril de 2022
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Pedro Manuel dos Santos Quelhas
Taumaturgo de Brito

Professor Associado com Agregacao da
Faculdade de Economia da Universidade do
Porto



Concurso documental para provimento de uma vaga para Professor Adjunto, na
‘ mm-lahdadc de contrato de trabalho em funcées publicas por tempo ,
indeterminado, para a drea cientifica de Gestio, drea disciplinar de Marketing

Instituto Superior de Contabilidade e Administracio do Porto

No ambito do concurso documental para provimento de uma vaga para Professor
Adjunto. na modalidade de contrato de trabalho em fungdes puablicas por tempo
indeterminado. para a area cientifica de Gestio. area disciplinar de Marketing, publicado
pelo Despacho n.° 4807/2011. no Diario da Republica. 2.* Série. n.” 54. de 17 de margo,
¢ cm conformidade com o disposto no Fdital do Concurso (Edital do Concurso). com a
referéncia ISCAP-05/2021 e publicado na 2. Série do Diario da Republican.” [18. de 21
de junho de 2021. pelo Edital (extrato) n.” 693/2021 publicado no Didrio da Republica N”
86. 2" séric a 5 de maio de 2015, apreciaram-se os candidatos & luz do referido edital tendo

¢m consideragdio os seguinte pontos:

e A classificagdo dos candidatos bascou-se no artigo 6 do referido edital. considerando
os dilerentes elementos considerados para avaliagio ¢ de que os candidatos
apresentaram comprovativos (ponto 5.8 do edital). nomeadamente, (i) atividade

pedagdgica: (i1) atividade técnico-cientifica: (iii) atividade organizacional.

e Daaplicagdo desses critérios e respetivas ponderagdes. resultou a seguinte ordenagio

dos candidatos:

Lugar Nome Pontuacio

— — e _

.1. . : : 99,5

E T 83,4

Joaquim Fernando MonteiroPratas |



g . s S e e e -
68,8
- Robson Antonio Tavares Costa
6 62,6 |
Sara Cristina Valente dos Santos S
7 03
Silvia Maria Pereira da Silva Faria
8 54,2
L Raquel Vanessa Reis Silva Ferreira Soares
9 50,1
Rui Miguel Beja Sardo de Sousa Patricio
10 50,0
Jorge Daniel de Lima Pacheco
11 48,7
. - Ricardo Jorge Gomes Raimundo
12 46,3 |
e Rodrigo Ribeiro Coimbra |
' 13 45,1
José Manuel de Castro Oliveira
1a 44,7 |
Zaila Maria de Oliveira
ETE 42,6
Nuno Tiago Claudio Leitdo Baptista
16 40,3
Filipe Alexandre Pereira Duarte
_ T
Lara Marisa Gongalves dos Santos
< L IE 00 20 DO e - 550
Joana Simoes do Carmo Dias
5 ' ' - 262
Maria Amélia Machado Carvalho - e
20 15,4
Luis Filipe Rui Oliveira Caetano
— s e 7 ' _ _6_,7 ]
Teresa Maria dos Santos Ferreira
22 " o 31
Nayra Leandro Miguel Martins
23 o
Pedro Miguel Lopes Mota Veiga
— | I
Cldudia PiresRibau
—% [ 0

3

L

césar Manuel Oliveira Ferreira




26
Carla Edite Matos Rocha de Amorim Ribeiro

27

Tiago José Mendes Abalroado

Em anexo, apresenta-se a grelha de avaliagdo da qual resultou a ordenagio dos candidatos

acima indicada.

L1 Sttt

Pedro Manuel dos Santos Quelhas Taumaturgo Brito
Prof. Associado com Agregacdo — Faculdade de Economia da Universidade do Porto

1 de Abril de 2021



Candidatos
losé Duarte da Rocha s "
Maria Teresa Morals Tav
Pedro Manuel do Esplrits
- |Joaquim Fernando Montel

~ |Robson Antonlo Tavares |

0 Tlago Claudio Leitdo Baptista

gt il

ipe Alexandre Pereira Duarte

‘Marisa Gongalves dos Santos

a Simbes do Carmo Dias

a Amélia Machado Carvalho

Filipe Rui Oliveira Caetano

| — sa Maria dos Santos Ferreira

ayra Leandro Miguel Martins

INAO COM PROV

o Miguel Lopes Mota Veiga
judia Pires Ribau T

 Edite Matos Rocha de Amorim Rlbelro

Niio COMPRO_V

it

Carls 'Sofia Borralho Fonseca |

|EXCLUIDA

UTT
i

rla Sofia Carvalho Martins |EXCLUidA | 0,0

rManueI Oliveira Ferreira INAO COMPROV | 0,0
de Barros Alcantara Netto EXCLUulDA

herme Michelon Sette |exctuipa

ie Paulo Rocha Ferreira EXCLUIDA
Campos Lobo EXCLUIDA
I Joaquim de Sousa Pereira EXCLUIDA
a Cristina Melo Inicio Marques EXCLUIDA
Rodrigues dos Santos __|ExcLUiDA

axandre Oliveira Calgada Loureiro  |[EXCLUIDA i

e

uel de Paiva Abreu Teixeira

EXCLUIDA

e
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Helena Maria Baptista Alves

Professora Associada com Agregacao da
Universidade da Beira Interior



ORDENACAO DOS CANDIDATOS — HELENA ALVES

Concurso Documental para Professor Adjunto, para a drea cientifica de Gestdo — area
disciplinar de Marketing (Ref.2 05/2021), Instituto Superior de Contabilidade e
Administraco do Porto, Instituto Politécnico do Porto.

Seguindo os critérios apresentados no respetivo edital e ainda subcritérios diferenciadores
tais como ter ou ndc ter producdo cientifica indexada em bases de dados Web of
Knowledge e Scopus e o seu impacto, de acordo com a verificagdo e validagdo feita por
todo o juri; participa¢do em projetos cientificos por parte dos candidatos e a relevancia dos
mesmos; participa¢do em juris e orientacdo de dissertagdes de mestrado concluidas,
experiéncia educativa e qualidade da mesma, considerando a avalia¢do feita pelos alunos;
as atividades de desenvolvimento de novos planos de estudos, atividades com impacto na
gualidade do ensino e de promogdo da uma instituicdo de ensino superior, experiéncia de
ligagdo a comunidade e de cargos de gestdo, de acordo com a grelha anexa, a ordenagio
dos candidatos que apresentam classificacdo acima de 50 pontos, é a que se apresenta em
baixo. Acrescenta-se ainda que a pontuacdo atribuida aos candidatos se encontra numa
escala de 1 a 100, sendo que o 100, ou a pontuagdo maxima considerada adequada, foi
atribuida, por subcritério, ao candidato com mais valorizagdo nesse critério, sendo os
restantes valorizados de forma relativa e decrescente. De acordo com o Edital, todos os
elementos que ndo puderam ser comprovados ndo foram valorizados e os candidatos que
ndo apresentaram qualquer comprovativo {Carla Ribeiro, César Ferreira, Tiago Abalroado,

Claudia Ribau e Pedro Mota Veiga) ndo foram apreciados.
Ordenacdo:

19 José Duarte da Rocha Santos

22 Joaquim Fernando Monteiro Pratas

32 Pedro Manuel do Espirito Santo

42 Raquel Vanessa Reis Silva Ferreira Soares
52 Robson Antdnio Tavares Costa

62 Maria Teresa Morais Taveira de Barros
72 Silvia Maria Pereira da Silva Faria

82 Sara Cristina Valente dos Santos

9% Filipe Alexandre Pereira Duarte

102 Rui Miguel Beja Sardo de Sousa Patricic
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