P.PORTO

INSTITUTO
SUPERIOR

DE CONTABILIDADE
E ADMINISTRAGAO

ATA DE REUNIAO

POLITECNICO
DO PORTO
2/2025
Atan.2
14/03/2025 15h00 16h00 Online
Data Hora de inicio Hora de fim Local

Procedimento concursal comum, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho, ndo ocupado, do
mapa de pessoal do Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo do Porto (ISCAP), da carreira e
categoria de Técnico Superior, para desempenhar fun¢des no Centro de Estudos Organizacionais e Sociais do

Politécnico do Porto (CEOS.PP), na modalidade de contrato de trabalho em fungdes piblicas a termo resolutivo

certo.
Referéncia: ISCAP-02/2025
Area Para o CEOSPP N.2Postos |
Aviso (extrato) n.2
DR 4036/2025/2 de11/02/2025
L BEP n.2 0E202502/0438
Publicitacdo
Portal
Jornal Nao aplicavel
José Agostinha de Sousa Pinto, Professor Coordenador do
Presidente ISCAP e Vice-Presidente do ISCAP para a drea da
Investigacao
Juri Voaal efetivo Ana Isabel Rojao Azevedo, Professora Coordenadora do
g ISCAP e Diretora do CEOS PP
Voaal efetivo Armando Jorge Nogueira da Silva, Professor Coordenador
g do ISCAP e Diretor da PEA

1. Apreciacao das candidaturas: admissao, exclusao e natificacao dos/as
candidatos/as;

Areunidotevea | 2 Aplicacdo do método de selecao obrigatdrio, Avaliacao Curricular, aos/as
seguinte ordem

de trabalhos: candidatos/as admitidos/as;

3. Convocatdria e definicao do método de selecao Entrevista de Avaliacao de

Competéncias (EAC).
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1. Apreciacdo das candidaturas: admissao, exclus&o e notificagdo dos/as candidatos/as.

O Juriprocedeu a apreciacao das candidaturas apresentadas pelos/as candidatos/as indicados/as no

Anexo | da presente ata, considerando o disposto no Aviso de Abertura de 05/02/2025 (Aviso de

Abertura), e publicitado através do Aviso (extrato) n.4036/2025/2, publicado no Didrio da Repuiblica n.2
29, 22 série, de 11/02/2025, e através do Detalhe de Oferta de Emprego n2 0OE202502/0438,
publicado na Bolsa de Emprego Publico em 11/02/2025.

Tendo procedido a andlise das candidaturas, o Juri deliberou, por unanimidade:

i) admitir os candidatos(as) que cumpriram os requisitos constantes no Edital de acordo com Anexo

| da presente ata;

ii) aplicar o método de selecao obrigatdrio, Avaliacao Curricular, aos/as candidatos/as admitidos/as

no Anexo | da presente ata;

iii) proceder também a notificacao das deliberacées do Juri aos/as candidatos/as excluidos/as no
Anexo | da presente ata, para, se assim entenderem, fundamentadamente, dizerem o que se lhes
oferecer, ao abrigo da audiéncia dos/as interessados/as, nos termos dos artigos 1212a 1252 do

Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lein2 4,/2015, de 7 de janeiro;

2. Aplicagao do método de selegao obrigatdrio, Avaliagdo Curricular, aos/as candidatos/as admitidos/as.

Nos termos do Aviso de Abertura, 0 Juri procedeu a aplicacdo do método de selecao obrigatorio,

Avaliacao Curricular (AC), aos/as candidatos/as admitidos/as.
Apos a aplicacao da AC, cuja avaliacao consta do Anexo Il da presente ata, o Juri deliberou, por

unanimidade:

flconvocar para a Entrevista de Avaliacao de Competéncias os candidatos(as) constantes no

Anexo Il identificados como Admitidos/as;

ii) proceder tambhém a notificacao das deliberacées do Juri aos/as candidatos/as excluidos/as no
Anexo Il dapresente ata, para, se assim entenderem, fundamentadamente, dizerem o que se lhes
oferecer, ao abrigo da audiéncia dos/as interessados/as, nos termas dos artigos 1212a 1252 do

Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lein2 4/2015, de 7 de janeiro;

3. Convocatdria e definicdo do método de selecdo Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC)

Em conformidade com o disposto no Aviso de Abertura e no ponto 2. da presente ata, o Juri deliberou,

por unanimidade:

) estabelecer que a realizacao da EAC, para os/as candidatos/as admitidos/as para a EAC no

Anexo Il da presente ata, serd de acordo com o horario estabelecido na lista seguinte e na Sala
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https://www.iscap.ipp.pt/documentos-publicos/procedimentos-concursais/a-decorrer/Edital_Connect5_CEOS_PP_signed.pdf
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Nobre do CEOS.PP, do ISCAP (0s/as candidatos/as devera fazer-se acompanhar do Cartdao de

Cidadao ou de outro documento de identificacdo legalmente equivalente):

NOME DATA E HORARIO DA EAC
Joao Pedro Saraiva Ribeiro 27/03/202515h00
Manuel Fernando Maio Pereira 27/03/202515h30
Manuela Maria de Oliveira Freitas Vieira 27/03/202516h00
Marta Sofia de Oliveira Santos Pereira 27/03/202516h30

Deliberou ainda ojuri:

i) estabelecer que a realizacdo desta audiéncia dos/as interessadas/os € por escrito, devidamente

fundamentada e, sob pena de arquivo liminar, de apresentacao obrigatoria na plataforma da

candidatura do ISCAP (https://domus.ipp.pt/concursos/iscap/pessoal/): 0 prazo para esta

audiéncia € de 10 dias Uteis, a contar do dia util sequinte a data do email de notificacao da

plataforma de candidatura; as deliberacdes tornar-se-ao definitivas na auséncia de qualquer

alegacao dentro do prazo legal (10 dias Uteis, a contar do dia Util sequinte a data do email de

notificacao da plataforma de candidatura);

ii) referir que, conforme estipulado no Aviso de Abertura, a notificacao das deliberacoes do Juri serd

efetuada pela plataforma de candidatura e, através desta, enviada para o endereco de correio

eletrénico que foi utilizado por cada candidato/a no formuldrio eletrénico de candidatura.

Nao havendo mais assuntos a tratar, foi dada por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata,

que, depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos membros do Juri presentes.

Pdgina3de4


https://domus.ipp.pt/concursos/iscap/pessoal/
https://www.iscap.ipp.pt/documentos-publicos/procedimentos-concursais/a-decorrer/Edital_Connect5_CEOS_PP_signed.pdf

ISCAP-GER-M0ODO05.v02

Nome Funcao Assinatura
Assinado por: JOSE AGOSTINHO DE SOUSA
PINTO
José Agostinho de Sousa Pinto, gum-de Identificacéo: 05949663
ta: 2025.03.20 14:36:48 +0000
Professor Coordenador do ISCAP _ . o
Presidente do Juri

e Vice-Presidente do ISCAP para a
area da Investigagao

E CARTAO DE CIDADAO
e oo

Ana Isabel Rojao  Azevedo,
Professora  Coordenadora do
ISCAP e Diretora do CEOS.PP

Vogal efetivo do Juri

Assinado por: Ana Isabel Rojao Lourenco Azevedo|
Num. de Identificacdo: 07726707
Data: 2025.03.20 14:32:04+00'00'

CHAVE MOVEL
[ N N N ]

Armando Jorge Nogueira da Silva,
Professor Coordenador do ISCAP
e Diretor da PEA

Vogal efetivo do Juri

Assinado por: ARMANDO MENDES JORGE
NOGUEIRA DA SILVA

Num. de Identificagao: 05804373

Data: 2025.03.20 13:12:35+00'00'
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Anexo | da Atan. 2/2025, de 14 de marco de 2025 - ISCAP-02/2025
Procedimento concursal comum, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho, ndo ocupado, do mapa de pessoal do
Instituto Superior de Contabilidade e Administrado do Porto (ISCAP), da carreira e categoria de Técnico Superior, para
desempenhar fungdes no Centro de Estudos Organizacionais e Sociais do Politécnico do Porto (CEOS.PP), na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo.

Admissao e exclusao de

andidatos/as ao procedimento concursal

Nome Dellberagao doJdr Motivo para 3 exclusBo ou outras observages
Alice Maria For Alves Excluida "
iy certficadols)de Habiltagdes Lierdrias e Profissionais.
Teixeira Excluida
Ana Luisa Pégo Reis Excluida "
. superiorndo se incluina drea de Assessoria de Administragio
Excluida
Ana Patrica Teixeira Torres Soares Admitida
. superiorndo se incluina drea de Assessoria de Administragio
Ana Rita Pinto Ramos Excluida
Admitida
c Admitida
c Admitida
0 Admitida
tinh Excluida "
. superiorndo se incluina drea de Assessoria de Administragio
Excluida
Admitida
s 8 . superiorndo se incluina drea de Assessoria de Administragio
Iinés Isabel Pereira César Excluida
inés Pina Barbosa Admitida
. superiorndo se incluina drea de Assessoria de Administragio
Excluida
noestrangeiro, o . a
erreira Excluida
. superiorndo se incluina drea de Assessoria de Administragio
Excluida
Excluida "
Joana Middo Admitida
Excluida "
a Terso Aditido
3 Admitido
Admitida
Kevinwilc aguete Admitido
Leonor de Ameida Pinto Oliveira Admitida
L Admitida
Manuel Femando Maio Pereira Aditido
ira Admitida
superiorndo se incluina drea de Assessoria de Administragio
[Maria do Carmo daSilva Cost: Excluida " i
académico de icenciado ou superior
Teles Excluida
i Admitida
noestrangeiro, o . a
Excluida
. superiorndo se incluina drea de Assessoria de Administragio
Nicole De Freitas Gouveia Excluida
noestrangeiro, o . a
Noemia Tihon Excluida
. superiorndo se incluina drea de Assessoria de Administragio
sabina Ferreira Gomes Excluida
Sivia Patricia Siva Freitas Excluida "
. superiorndo se incluina drea de Assessoria de Administragio
Excluida
Excluida "
. superiorndo se incluina drea de Assessoria de Administragio
Excluida
uz Ferreira Admitida
. superiorndo se incluina drea de Assessoria de Administragio
Excluido
Vera Liicia da Rocha Martins Excluida P
10. a
Viviana Rute Delgacinhio Gongalves Excluida certficadols)de Habiltagdes Literdrias e Profissionais




Anexo Il da Atan.2 2/2025, de 14 de margo de 2025 - ISCAP-02/2025

Superior, para desempenhar fungdes no Centro de Estudos Organizacionais e Sociais do Politécnico do Porto (CEQS.PP), na modalidade

de contrato de trabalho em fungées publicas a termo resolutivo certo.

Avaliacao Curricular (AC) dos/as candidatos/as admitidos/as ao procedimento concursal.

Procedimento concursal comum, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho, ndo ocupado, do mapa de pessoal do Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo do Porto (ISCAP), da carreira e categoria de Técnico

HabilitagBes Académicas (HA), onde Formagdo Profissional (FP), considerando-se
se pondera a titularidade do grau as agbes de formagdo nas dreas de formagao p ia Profissional (EP), consi se
Nome académ!co ounivel de qlfallﬁcagao e aperfelgoam.ento Proﬁssmnal relaclo.nadas apenas a execugdo de atividades AC=(HA) + (FP) + Deliberagao do Jiri Motivo para aexclusdo ou outras observacdes
certificado pelas entidades com as exigéncias e as comp. i aoposto de trabalho aocupar e ao (2xEP)
competentes: necessdrias ao exercicio das fungdes do grau de complexidade das mesmas.
posto de trabalho a ocupar.
o 14,00 000 1,00 400 Excluida Nos termos do ponto 1‘3 do‘EdltaI.Aavalla(an curricular é
Ana Patricia Teixeira Torres Soares inferiora9,5
. Nos termos do ponto 13 do Edital. A avaliagao curricular é
|Beatriz Martins Ribeiro 1300 000 050 350 Excluida inferiora9,5
. Nos termos do ponto 13 do Edital. A avaliagao curricular é
Carla Manuela Andrade de Aimeida 15,00 0,00 850 8,00 Excluida inferiora9,5
) - 13,00 000 10,00 825 Excluida Nos termos do ponto 1‘3 do‘EdltaI.Aavalla(an curricular é
Catarina Isabel Ribeiro Alves inferiora9,5
. Nos termos do ponto 13 do Edital. A avaliagao curricular é
Daniela Sofia Lopes Simdes Ramos 15,00 0,00 050 4,00 Excluida inferiora9,5
. Nos termos do ponto 13 do Edital. A avaliagao curricular é
Helena Isabel dos Santos Viana 16,00 0,00 750 s Exdluida inferiora9,5
. Nos termos do ponto 13 do Edital. A avaliagao curricular é
Inés Pina Barbosa 14,00 0,00 150 425 Excluida inferiora95
. Nos termos do ponto 13 do Edital. A avaliagao curricular é
Joana Midio 14,00 0,00 1,00 400 Excluida inferiora95
. Nos termos do ponto 13 do Edital. A avaliagao curricular é
Jodo Antdnio Borges Terso 12,00 030 200 408 Excluido inferiora9,5
Jodo Pedro Saraiva Ribeiro 12,00 13,00 10,50 1150 Admitida
. Nos termos do ponto 13 do Edital. A avaliagao curricular é
Jalia Marilia Santos Massa 15,00 0,00 300 525 Excluida inferiora9,5
. Nos termos do ponto 13 do Edital. A avaliagao curricular é
Kevin Wil C& de Aimeida Paquete 12,00 0,00 300 450 Excluido inferiora9,5
. Nos termos do ponto 13 do Edital. A avaliagao curricular é
Leonor de Almeida Pinto Oliveira 13,00 0,00 0,00 325 Excluida inferiora9,5
. Nos termos do ponto 13 do Edital. A avaliagao curricular é
Licia Margarida Macedo Pereira 16,00 050 125 AT5 Excluida inferiora9,5
Manuel Fernando Maio Pereira 15,00 885 13,00 1246 Admitido
Manuela Maria de Oliveira Freitas Vieira 13,00 450 12,00 1038 Admitida
Marta Sofia de Oliveira Santos Pereira 1300 2000 1200 1425 Admitida
. Nos termos do ponto 13 do Edital. A avaliagao curricular é
Tania Patricia Neves da Cruz Ferreira 12,00 0,00 850 725 Excluida P inferiora9s i
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