1. PORTO

INSTITUTO
SUPERIOR
DE CONTABILIDADE
E ADMINISTRACAO

ATA DE REUNIAO

POLITECNICO

DO PORTO
1/2023 - Ref.2ISCAP/CEQSPP/BI/2023/01 - Bolsa Investigacao para o CEQS
Atan?
2023/05/22 11:30 12:15 Videoconferéncia
Data Horainicio Horafim Local

Areunido teve a seguinte ordem de trabalhos:
1 - Definir os critérios de aceitacao e seriacdo dos/as candidatos/as

AREA CIENTIFICA

Assessoria, Ciéncias e Sistemas de Informacao, Comunicacao, Contabilidade, Financas, Gestao,

Marketing, Traducao ou areas afins
REQUISITOS DE ADMISSAQ
Requisitos gerais:
- Sermestre numa das dreas referidas no ponto 1.
- Se estudante de curso nao conferente de grau académico:
a) estar inscrito/a, na data de contratualizacdo da bolsa, em curso nao conferente de grau
académico integrado no projeto educativo de uma instituicao de ensino superior, desenvolvido em

associacao ou cooperacao com uma ou varias unidades de 18D {os cursos a que se refere a alinea

e) do n.2 3 do artigo 4.2 do Decreto-Lein.2 74/2006, de 24 de margo, na sua redacao atual};

b) Nao exceder, com a celebracdo do contrato de bolsa em causa um periodo acumulado de dois
anos nesta tipologia de bolsa, seguidos ou interpolados.
- Se estudante de mestrado: ser mestre e estar inscrito/a, na data de contratualizacao da bolsa,
num mestrado.
- Se estudante de doutoramento: ser mestre e estar inscrito/a, na data de contratualizacdo da

bolsa, num doutoramento.

Requisitos especificos:
-Dominio na utilizacao das tecnologias da informacao e comunicacao, nomeadamente na
pesquisa, recuperacao e gestao da informacao.

- Nivel B2 de Inglés.
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Fatores preferenciais:

-Conhecimento e experiéncia em gestdo de projetos

- Conhecimento e experiéncia de organizacao, processamento e andlise de dados;
-Capacidade de resolucao de problemas;

- Bom relacionamento interpessoal;

- Capacidade de comunicacao oral e escrita.

PLANO DE TRABALHOS
Desenvolver atividades de apoio a investigacao no ambito do CEOS.PP, designadamente:

a) Desenvolvimento de atividades de investigagao;

b) Gestao no ambito dos varios projetos;

¢) Recolha, organizacao e producao de documentacao;

d) Apoio adivulgagao dos projetos de investigagao do CEOS.PP;

e) Apoio a captacao e elaboracao de projetos de investigacao.

METODOS DE SELECAO E COMPOSICAQ DO JURI
Os métodos de selecao a utilizar sao:

a) Avaliacdo Curricular, com a ponderacao de 50%;
b) Entrevista, com a ponderacao de 50%, que sera aplicada aos/as primeiros/as de seis
candidatos/as na seriacao da Avaliacao Curricular, por ordem decrescente de

classificacao.

Os respetivos parametros de avaliagao sao:
a) Avaliacao Curricular:

o Média final do grau exigido de mestrado (entre 10 e 12 valores - 2 pontos; entre 13 e
15 valores —4 pontos; entre 16 e 18 — 6 pontos; e entre 19 e 20 valores — 10 pontos);

o Acdes de formagao suplementares ao diploma (até 12h - 1 ponto; entre 13h e 48 h - 2
pontos; entre 49h e 100h - 3 pontos; e mais de 100h - 5 pontos);

o  Comunicagdes e publicacdes cientificas (2 pontos por cada por cada artigo em revista
indexada SCOPUS ou WoS; 1 ponto por cada artigo em conferéncia indexada SCOPUS
ou WoS; %2 ponto por cada artigo em publicacao nao indexada SCOPUS ou WoS - até
um maximo de 5 pontos).

b) Entrevista:
o Visa avaliar: EPA) a experiéncia profissional/académica; AC) aspetos comportamentais,
nomeadamente os relacionados com a motivacao e disponibilidade para o cumprimento
das funcoes, relacionamento interpessoal, capacidade de comunicacao oral e de resolucao

de problemas; GP) o conhecimento e experiéncia em gestdo de projetos; AD) o
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conhecimento e a experiéncia de organizagao, processamento e analise de dados; TIC) o

dominio na utilizagao das tecnologias da informagao e comunicagao, nomeadamente na

pesquisa, recuperagao e gestao de informacao.

o Este parametro € avaliado segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente,

Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificacoes de

20,16,12, 8 e 4 valores.

o O resultado final (RF) da entrevista é obtido através da média aritmética simples das

classificacdes dos elementos a avaliar:

= RFdaEntrevista= (EPA+AC+GP+AD+TIC) /5, sendo:

-EPA - experiéncia profissional /académica;

- AC - aspetos comportamentais;

- GP - gestao de projetos

- AD - organizacao, processamento e andlise de dados;

- TIC - tecnologias da informagao e comunicacao.

8.3.0s/As candidatos/as sao excluidos/as do concurso com os sequintes fundamentos:

a) Pornao possuirem os requisitos gerais e especificos requeridos no ponto 2;

h) Os/As candidatos/as que obtenham valoragao inferior a 9,5 na Entrevista;

C)A falta de comparéncia a Entrevista.

8.4. Ap6s a andlise das candidaturas e a avaliacdo dos/as candidatos/as segundo as

componentes em causa, 0s/as candidatos/as serdo seriados/as em ordem decrescente de

pontuacdes. Em caso de igualdade o desempate tera como base a melhor classificacdo, pela

seguinte ordem de apresentacao:

a) Entrevista;

b) Avaliacao Curricular.

Se o empate ainda permanecer, o Juri efetuard uma votacdo onde todos os elementos do Juri

votem, cabendo ao presidente do Juri o voto de qualidade em caso de novaigualdade.

Ndo havendo mais nenhum assunto a tratar, a reunido foi dada por encerrada. A presente ata, depais

delida e aprovada, vai ser assinada por todos 0s presentes.

Nome

Funcao

Assinatura

José Agostinho Sousa Pinto,
Professor Adjunto e Vice-
Presidente do ISCAP para a drea
da transformacao organizacional,
investigacao e inovacao

Presidente do Juri

Assinado por: JOSE AGOSTINHO DE

SOUSA PINTO
Num. de Identificagcdo: 05949663
Data: 2023.05.22 14:37:24 +0100

E CARTAO DE CIDADAO
o0 09
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Ana Isabel Rojao Lourenco
Azevedo

Professora Adjunta do ISCAP e
Diretora do CEOS.PP

Vogal Efetivo

Assinado por: ANA ISABEL ROJAO LOURENCO|
AZEVEDO

Num. de Identificacdo: 07726707
Data: 20F3.05.22 11:39:16+01'00"

Fapeedo

Rui Filipe Pereira Bertuzi da Silva,
Professor Adjunto do ISCAP e
Vice-diretor do CEOS.PP

Vogal Efetivo

Assinado por: RUI FILIPE PEREIRA BERTUZI DA

SILVA

Num. de Identificagcao: 11280763
Data: 2023,05.22 11:49:58+01'00'
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