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 GCRP Gabinete de Comunicação e Relações Públicas 

 GdP Gabinete do Património 

 GEE Gabinete de Estágio e Empregabilidade 

 GRI Gabinete de Relações Internacionais 

 LdE Loja do Estudante 

 PAOL Unidade de Inovação em Educação 

 RCEJ Revista de Ciências Empresariais e Jurídicas 

 SAD Secretariado de Apoio aos Docentes 

 SAU Serviços Auxiliares 



NOTA INTRODUTÓRIA 

 

Um Plano de Atividades é um instrumento de gestão que se deve 

constituir num documento mobilizador e aglutinador de vontades, 

sobretudo numa Instituição que se pretende activa. Por isso, o Plano 

de Atividades para o ano de 2014 que agora é apresentado, procura 

refletir o projeto que esteve na base da eleição desta Presidência, 

contando com os contributos dos diferentes órgãos e unidades 

constitutivos da Escola. 

Tratando-se de um Plano de Atividades do ISCAP, não deixamos de 

assumir a nossa responsabilidade na sua coordenação e execução, embora 

tenhamos a consciência de que só com a colaboração e empenho de todos 

poderemos vir a realizar um balanço positivo quando chegar a hora de 

prestar contas. 

Não podemos, no entanto, deixar de referir que este é um Plano de 

Atividades que surge num contexto em que mais uma vez se verificam 

cortes orçamentais que exigem uma gestão cada vez mais rigorosa, o que 

só será possível com a colaboração de toda a comunidade ISCAP.   

A Presidência do ISCAP reconhece o apoio das pessoas e serviços que 

colaboraram na realização deste Plano.  



CONTEXTO E ESTRATÉGIA 

 

Tudo indica que o ano de 2014 continuará a ser um ano de grandes 

mudanças, desde logo, originadas pela crise económica. Esta tem-se 

feito sentir durante o ano de 2013 e ainda não se sabe quando 

terminará, pelo menos no nosso País.  

 

Em 2013, a economia mundial continua a ser abalada pelo choque 

financeiro que teve início em meados de 2007 com a crise do “subprime” 

americano. As repercussões da crise financeira continuam a fazer-se 

sentir na atividade económica, desde logo com consequências dramáticas 

no investimento e no consumo, as quais têm conduzido à falência ou 

reestruturação de empresas e ao aumento generalizado de desemprego. 

 

Sendo o ISCAP uma Escola promotora de formação superior na área das 

ciências económicas e empresariais, esta equipa de gestão não pode 

deixar de manifestar a sua preocupação com a crise económica que 

atinge o nosso País e que muito naturalmente interfere nas decisões de 

quem gere uma instituição ainda que pública. Assistimos a um processo 

de mudança estratégica, ditado em grande medida por circunstâncias 

ambientais e organizacionais de carácter exógeno, em grande parte fora 

do controlo dos governos nacionais, as quais estão a originar 

insustentabilidade das finanças públicas com repercussões graves e 

indesejáveis no financiamento do ensino superior público.  

 

Neste contexto, gerir um interesse coletivo e prosseguir um interesse 

público, exigem cada vez mais, da parte de quem gere, rigor, 

transparência e preocupação quanto à escolha das melhores soluções 

para a resolução dos problemas. Todavia, não basta da parte de quem 

gere possuir certos atributos se não forem disponibilizados os 

recursos financeiros necessários. Não se fazem omeletas sem ovos! 

 

Todavia, acreditamos que a natureza qualitativa de várias iniciativas 

e ações a desenvolver, bem como os resultados alcançados no passado, 

deverão constituir motivo de incentivo para a comunidade iscapiana, 

para que se continue na senda da melhoria contínua do ISCAP, 

preparando-o para os desafios próximos. Os Atividades que se colocam 

ao ISCAP são difíceis mas atingíveis… 



ÓRGÃOS DE GESTÃO, EM 21 AGOSTO DE 2013: 

PRESIDÊNCIA Presidente 

Olímpio de Jesus Pereira Sousa 

Castilho, Professor Adjunto  

Vice-presidentes 

Anabela Mesquita Teixeira Sarmento, 

Professora Adjunta 

Diana Margarida Pinheiro de Aguiar 

Vieira, Professor Adjunto 

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO Presidente 

Olímpio de Jesus Pereira Sousa 

Castilho, Professor Adjunto  

Vice-presidentes 

Anabela Mesquita Teixeira Sarmento, 

Professora Adjunta 

Diana Margarida Pinheiro de Aguiar 

Vieira, Professor Adjunto  

Secretário 

José Manuel Vaz Marta de Sampaio e Melo 

CONSELHO TÉCNICO-CIENTÍFICO Presidente 

Raul Manuel Araújo Portugal Guichard 

Alves, Professor Coordenador 

Vice-presidente 

Maria José Angélico Gonçalves, 

Professora Adjunta 

CONSELHO PEDAGÓGICO Presidente 

Alberto Manuel Carneiro do Couto, 

Professor Adjunto 

Vice-presidente 

Ana Paula Preto Mendes Afonso, 

Professora Adjunto 

  



CONSELHO CONSULTIVO Presidente do ISCAP 

Vice-presidentes do ISCAP 

Presidente e Vice-presidente do 

Conselho Técnico-científico 

Presidente e Vice-presidente do 

Conselho Pedagógico 

Presidente da Associação de Estudantes 

Diretores dos cursos de licenciatura e 

de mestrado 

Personalidades externas - 

representantes das seguintes entidades: 

- Associação Nacional das Empresárias 

(ANE); 

- Associação Empresarial de Portugal 

(AEP); 

- Associação Portuguesa dos 

Profissionais de Marketing (APPM); 

- Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas 

(OTOC); 

- Associação Nacional de Jovens 

Empresários (ANJE); 

- Associação de Empresários para o 

Desenvolvimento do Turismo Cultural no 

Porto e na Região (ATC – Porto Tours); 

- IEFP - Cento de Emprego de 

Matosinhos;  

- Ordem dos Revisores Oficiais de 

Contas (OROC); 

- Associação de Secretárias 

Profissionais Portuguesas (ASP); 

- Associação Comercial do Porto (ACP); 

-  Freguesia de S. Mamede de Infesta; 

- Associação Porto Digital. 

 



DIREÇÕES/COORDENAÇÕES DE CURSO, EM 21 AGOSTO DE 2012: 

LICENCIATURAS Assessoria e Tradução 

Maria da Conceição Gomes Nogueira 

Pontes, Professora Adjunta  

Comércio Internacional 

Raquel Susana da Costa Pereira, 

Equiparada a Professora Adjunta 

Comunicação Empresarial 

Zita Maria Alves Romero Gonçalves, 

Professora Adjunta 

Contabilidade e Administração 

Ana Maria Alves Bandeira, Professora 

Adjunta 

Gestão de Atividades Turísticas 

José Manuel de Oliveira Magalhães, 

Equiparado a Professor Adjunto 

Marketing 

António Eduardo Correia de Barros 

Antunes, Professor Coordenador 

MESTRADOS 

 

Assessoria de Administração 

Anabela Mesquita Teixeira Sarmento, 

Professora Adjunta 

Mestrado em Auditoria 

Alcina Augusta de Sena Portugal Dias, 

Professora Adjunta 

Contabilidade e Finanças 

Ana Maria Alves Bandeira, Professora 

Adjunta 

Empreendedorismo e Internacionalização 

Maria Clara Dias Pinto Ribeiro, 

Professora Coordenadora 

Marketing Digital 

António Eduardo Correia de Barros 

Antunes, Professor Coordenador  

Tradução e Interpretação Especializadas 

Clara Maria Laranjeira Sarmento e 

Santos, Professora Coordenadora  



 PÓS-GRADUAÇÕES Estudos Culturais Russos 

Maria Helena da Costa Alves Guimarães 

Ustimenko, Professora Adjunta 

Tecnologias para a Inovação Empresarial  

Paula de Fátima Peres Teixeira de 

Almeida, Professora Adjunta 

Tradução Assistida pelo Computador 

Susana de Noronha Nascimento Leão da 

Cunha Costa, Professora Adjunta 

 

ESPECIALIZAÇÕES  Contabilidade e Fiscalidade 

José Carlos de Jesus Pedro, Professor 

Adjunto 

Gestão Financeira 

Eduardo Manuel Lopes de Sá e Silva, 

Professor Adjunto 

 

 



ESTRUTURA ADMINISTRATIVA EM 30 DE JUNHO DE 2012: 

SECRETÁRIO José Manuel Vaz Marta de Sampaio e Melo 

 

Unidades de apoio administrativo: 

 Responsáveis 

CI Tiago dos Santos Cruz Moreira, 

Especialista de Informática 

CDI Joaquim Carlos Mendes Rodrigues, 

Técnico Superior 

DGP Rute Maria Monteiro Pereira Pacheco, 

Técnica Superior  

GDP Ricardo Joaquim da Silva Lourenço, 

Coordenador Técnico 

LDE Núcleo de Licenciaturas 

Anabela Cristina Oliveira Gonçalves 

Coelho, Técnica Superior  

Núcleo de Mestrados 

Susana Maria Ribeiro Gomes Rocha, 

Técnica Superior 

SDC Pedro Miguel Costa Soares, Técnico 

Superior 

SAD José Manuel Vaz Marta de Sampaio e 

Melo, Secretário 

SAU Ricardo Joaquim da Silva Lourenço, 

Coordenador Técnico 

TESOURARIA José Manuel Vaz Marta de Sampaio e 

Melo, Secretário 

 

  



Unidades de apoio: 

 Responsáveis 

CEISCAP Paula de Fátima Peres Teixeira Almeida, 

Professora Adjunta 

GAMC António da Silva Vieira, Equiparado a 

Professor Adjunto 

GAI Diana Margarida Pinheiro de Aguiar 

Vieira, Vice-presidente do ISCAP 

GAIE Manuel Fernando Moreira da Silva, 

Professor Adjunto 

GAP Anabela Mesquita Teixeira Sarmento, 

Vice-presidente do ISCAP 

GASE Ana Maria Alves Bandeira, Professora 

Adjunta 

GEE Maria Helena Santos de Oliveira, 

Equiparada a Assistente do 2.º Triénio 

GCRP Susana Mónica da Cruz Pinto, Técnica 

Superior 

GRI Alexandra Marina Nunes de Albuquerque, 

Equiparada a Professora Adjunta 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ELENCO DE ATIVIDADES PARA 2014 



Ficha de Atividade | ano 2014 
 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Licenciatura em Assessoria e Tradução  P1.M1 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e Diretor da licenciatura  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

Atividade5 
 

Formar Assessores e Tradutores aptos a ingressar, de imediato, no mercado de trabalho como profissionais 
qualificados para o exercício de funções de nível superior de apoio à direcção ou à administração das organizações ou 
para a tradução e revisão de texto 

 

 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

 

Mais de 80% por cento dos alunos finalistas obterão o diploma de licenciatura 
e os restantes transitarão de ano letivo 

 

 

Intangível 

 

Público Alvo7 Alunos do 1.º Ciclo 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Licenciatura em Comércio Internacional  P1.M1 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e Diretor da licenciatura  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

Atividade5 
 

Formar técnicos comerciais, técnicos de vendas, técnicos de organizações com relações institucionais com o 
estrangeiro (alfândegas, ICEP, autarquias), técnicos de organizações internacionais, técnicos de entidades privadas 
(associações comerciais, câmaras de comércio), técnicos de comércio internacional, técnicos de Atividade transitária, 
de despachante oficial ou de técnico de estrangeiro em instituições de crédito e seguradoras 

 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

 

Mais de 80% por cento dos alunos finalistas obterão o diploma de licenciatura 
e os restantes transitarão de ano letivo 

 

 

 

Intangível 

 

 

Público Alvo7 Alunos do 1.º Ciclo 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Licenciatura em Comunicação Empresarial  P1.M1 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e Diretor da licenciatura  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

Atividade5 
 

Formar quadros superiores aptos a desenvolver funções nas seguintes áreas: Relações Públicas;  
Publicidade e Marketing; Comunicação Empresarial; Comunicação Social; Atividades de representação de empresas e 
instituições; Assessoria e gestão de comunicação. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

 
Mais de 80% por cento dos alunos finalistas obterão o diploma de licenciatura 
e os restantes transitarão de ano letivo 

 

 

 

Intangível 

 

 

Público Alvo7 Alunos do 1.º Ciclo 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Licenciatura em Contabilidade e Administração  P1.M1 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e Diretor da licenciatura  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

Atividade5 
 

A Licenciatura em Contabilidade e Administração tem como finalidade formar Contabilistas (quadros médios e 
superiores) com conhecimentos sólidos, de natureza teórico-prática, que permitam criar as condições para o 
desenvolvimento de uma atividade profissional, nomeadamente, na: 
 
- Concepção e gestão de sistemas de informação de apoio à decisão; 
- Preparação de demonstrações financeiras com base na contabilidade financeira e na contabilidade de gestão; 
- Preparação e reporte de informação financeira e de gestão; 
- Auditoria ou peritagem contabilística, financeira e fiscal; 
- Gestão de activos e passivos; 
- Gestão de tesouraria; 
- Administração do enquadramento fiscal de uma qualquer entidade; 
- Admissão à profissão de Técnico Oficial de Contas e/ou Revisor Oficial de Contas. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

 

Mais de 80% por cento dos alunos finalistas obterão o diploma de licenciatura 
e os restantes transitarão de ano letivo 

 

 

 

Intangível 

 

 

Público Alvo7 Alunos do 1.º Ciclo 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Licenciatura em Gestão de Atividades Turísticas  P1.M1 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e Diretor da licenciatura  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Formar quadros médios para o sector do Turismo, atividade económica de grande importância para o Pais e em 
crescente expansão, que possam desenvolver Atividades nas áreas de: 
• Planeamento e desenvolvimento do turismo em organismos centrais, regionais e autárquicos. 
• Gestão e marketing de empreendimentos hoteleiros, agencias de viagens e empresas de transportes. 
• Organização e gestão de eventos em diferentes empresas e instituições. 
• Criação de novos produtos turísticos 
• Gestão de recursos de interesse turístico. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

 

Mais de 80% por cento dos alunos finalistas obterão o diploma de licenciatura 
e os restantes transitarão de ano letivo 

 

 

 

Intangível 

 

 

Público Alvo7 Alunos do 1.º Ciclo 

 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Licenciatura em Marketing  P1.M1 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e Diretor da licenciatura  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Formar pessoas aptas a desenvolver funções nas seguintes áreas; Gestão de Marketing;  
Direcção Comercial; Direcção de Comunicação; Direcção de Vendas; Gestor de Produtos ou Marcas;  
Estudos de Mercado; Merchandising; Publicidade; Relações Públicas; Marketing Directo; Marketing Financeiro; 
Marketing Social ; E-Marketing (B2C, B2B). 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

 

Mais de 80% por cento dos alunos finalistas obterão o diploma de licenciatura 
e os restantes transitarão de ano letivo 

 

 

 

Intangível 

 

 

Público Alvo7 Alunos do 1.º Ciclo 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Mestrado em Assessoria de Administração  P2.M1 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e Diretor do mestrado  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Aprofundar a formação dos titulares de licenciatura (ou habilitação legalmente equivalente) em Assessoria de 
Administração ou área afim. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

 

Mais de 80% por cento dos alunos finalistas obterão o diploma de mestrado e 
os restantes transitarão de ano letivo. 

 

 

Intangível 

 

 

Público Alvo7 Titulares de licenciatura (ou habilitação legalmente equivalente). 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Mestrado em Auditoria  P2.M1 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e Diretor do mestrado  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Aprofundar a formação dos titulares de licenciatura em Contabilidade e Administração ou área afim(ou habilitação 
legalmente equivalente) em Auditoria. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

 

Mais de 80% por cento dos alunos finalistas obterão o diploma de mestrado e 
os restantes transitarão de ano letivo. 

 

 

Intangível 

 

 

Público Alvo7 Titulares de licenciatura (ou habilitação legalmente equivalente). 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Mestrado em Contabilidade e Finanças  P2.M1 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e Diretor do mestrado  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Aprofundar a formação dos titulares de licenciatura em Contabilidade e Administração ou área afim (ou habilitação 
legalmente equivalente) em Contabilidade e Finanças. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

 

Mais de 80% por cento dos alunos finalistas obterão o diploma de mestrado e 
os restantes transitarão de ano letivo. 

 

 

Intangível 

 

 

Público Alvo7 Titulares de licenciatura (ou habilitação legalmente equivalente). 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Mestrado em Empreendedorismo e Internacionalização  P2.M1 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e Diretor do mestrado  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Formação avançada em áreas de conhecimento como o Empreendedorismo e a Internacionalização. Em específico, 
pela formação em áreas nucleares como a Gestão, a Economia, o Direito e a Informática, este Curso visa desenvolver 
a formação e especialização em aspectos funcionais necessários a uma bem sucedida internacionalização das 
empresas portuguesas 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

 

Mais de 80% por cento dos alunos finalistas obterão o diploma de mestrado e 
os restantes transitarão de ano letivo. 

 

 

Intangível 

 

 

Público Alvo7 Titulares de licenciatura (ou habilitação legalmente equivalente). 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Mestrado em Marketing Digital  P2.M1 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e Diretor do mestrado  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

O Mestrado em Marketing Digital pretende proporcionar sólidos conhecimentos, no domínio das novas tecnologias 
aplicadas ao Marketing e desta forma responder à necessidade de preparar especialistas que dominem as novas 
ferramentas de comunicação digital. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

 

Mais de 80% por cento dos alunos finalistas obterão o diploma de mestrado e 
os restantes transitarão de ano letivo. 

 

 

Intangível 

 

 

Público Alvo7 Titulares de licenciatura (ou habilitação legalmente equivalente). 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Mestrado em Interpretação e Tradução Especializadas  P2.M1 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e Diretor do mestrado  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Formar tradutores altamente qualificados que possuam todas as competências técnicas exigidas a um tradutor-
intérprete, e possibilitar a execução de tarefas de tradução e interpretação complexas e em domínios especializados 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

 

Mais de 80% por cento dos alunos finalistas obterão o diploma de mestrado e 
os restantes transitarão de ano letivo. 

 

 

Intangível 

 

 

Público Alvo7 Titulares de licenciatura (ou habilitação legalmente equivalente). 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Mestrado em Gestão das Organizações (parceria com a APNOR)  P2.M1 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e Diretor do mestrado  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

O Mestrado em Gestão das Organizações visa proporcionar formação avançada aos diplomados com formação inicial 
profissionalizante neste domínio científico, representando uma aposta-se na flexibilidade e na optimização dos 
recursos dos quatro Institutos Politécnicos da Região Norte, membros da Associação dos Politécnicos do Norte de 
Portugal (APNOR), como forma de potenciar a eficiência e a racionalidade dos seus serviços, ultrapassando os limites 
de actuação tradicionais de cada Instituto. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

 

Mais de 80% por cento dos alunos finalistas obterão o diploma de mestrado e 
os restantes transitarão de ano letivo. 

 

 

Intangível 

 

 

Público Alvo7 
Titulares de licenciatura na área das ciências empresariais (ou habilitação legalmente 
equivalente). 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Mestrado em Logística (parceria com a APNOR)  P2.M1 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e Diretor do mestrado  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Formação avançada de pessoas, dotando-as de conhecimentos teóricos e práticos cientificamente avançados, que 
habilitem os licenciados a um desempenho exigente das funções associadas à logística. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

 

Mais de 80% por cento dos alunos finalistas obterão o diploma de mestrado e 
os restantes transitarão de ano letivo. 

 

 

Intangível 

 

Público Alvo7 Titulares de licenciatura em área 

profissionalizante 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

 

Designação 1   Código 2  

Programa de Doutoramento em “Antropologia: Políticas e Imagens da Cultura e 

Museologia" 

 
P2.M1 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Centro de Estudos Interculturais CEI do ISCAP  Janeiro-Dezembro 

     

Breve descrição da actividade5  

Participação no Programa de Doutoramento em “Antropologia: Políticas e Imagens da Cultura e Museologia", 
aprovado no concurso de Programas de Doutoramento FCT, Ref. PD/00423/2012, numa parceria com a FCSH da 
Universidade Nova de Lisboa e o ISCTE-IUL. 

     

Indicador de cumprimento do objectivo6 Resultado esperado (valor) 

Organização do evento Intangível 
 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Especialização em Contabilidade e Fiscalidade  P2.M3 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e responsável pela especialização  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Proporcionar competências conceptuais e técnicas: 
Na área da Fiscalidade: 
- Abordagem genérica do sistema tributário português; 
- Comparação com outros sistemas fiscais, nomeadamente europeus; 
- Estudo detalhado dos Impostos sobre o Rendimento (IRS e IRC). 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Mais de 80% por cento dos alunos obterão o curso de especialização.  

Intangível 

 

 

Público Alvo7 Candidatos provenientes das áreas da Contabilidade e Fiscalidade. 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Especialização em Gestão Financeira  P2.M3 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e responsável pela especialização  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Proporcionar um curso de especialização profissionalizante lecionado pelo ISCAP, na área da Gestão Financeira. 

 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Mais de 80% por cento dos alunos obterão o curso de especialização.  

Intangível 

 

 

Público Alvo7 Candidatos provenientes das áreas da Ciências Económicas e Empresariais 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Pós-graduação em Tecnologias da Comunicação (Sistema de Ensino B-Learning)  P2.M3 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e responsável pela pós-graduação  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Formação avançada de pessoas em Tecnologias na Comunicação, tornando-as aptas a actuarem como responsáveis 
da área da comunicação e das tecnologias numa organização, onde assumem o papel de empreendedor, de liderança 
de equipas e Atividades de inovação de produtos e serviços. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Mais de 80% por cento dos alunos obterão o curso de pós-graduação.  

Intangível 

 

 

Público Alvo7 
Todos quantos trabalham ou pretendem trabalhar na área dos sistemas e tecnologias 
da comunicação 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Pós-graduação em Tecnologias para a Inovação Empresarial (sistema de Ensino B-

Learning) 

 
P2.M3 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e responsável pela pós-graduação  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Proporcionar formação avançada a pessoas tornando-as aptas a actuarem como responsáveis da área dos sistemas 
organizacionais, responsáveis pelo desenvolvimento de projectos de inovação, onde assumem o papel de 
empreendedor, de liderança de equipas e Atividades de inovação de produtos e serviços 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Mais de 80% por cento dos alunos obterão o curso de pós-graduação.  

Intangível 

 

 

Público Alvo7 
Todos quantos trabalham ou pretendem trabalhar na área da inovação e 
empreendedorismo, entre outras. 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Pós-graduação em Tradução Assistida por Computador  P2.M3 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e responsável pela pós-graduação  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Formação avançada de pessoas tornando-as aptas a desempenhar Atividades profissionais ao nível da Tradução 
assistida: localização de Software e Páginas Web, Revisão e Edição, Legendagem, Gestão de Terminologia, Gestão 
de Projectos, Assessoria Linguística 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Mais de 80% por cento dos alunos obterão o curso de pós-graduação.  

Intangível 

 

 

Público Alvo7 
Licenciados em cursos da área de Tradução ou Línguas; indivíduos com curriculum 
relevante 

 



Ficha de Atividade | ano 2014 

 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Pós-graduação em Estudos Culturais Russos  P2.M3 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Presidência e responsável pela pós-graduação  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Pós-graduação destinada a todos, quantos trabalham ou pretendem trabalhar nas áreas de Assessoria e Comunicação 
Empresarial, tendo por língua principal de trabalho e comunicação o Russo. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Mais de 80% por cento dos alunos obterão o curso de pós-graduação.  

Intangível 

 

 

Público Alvo7 Licenciados que demonstrem conhecer a Língua Russa ao nível B2 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Ano Zero  P2.M3 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

CEISCAP/GPGRAD, Diretor de curso e Formadores  Janeiro a Dezembro 

     

Breve descrição da actividade5  

Ano Zero – Curso de preparação para os exames de acesso ao ensino superior e que também contempla unidades 
dos cursos de licenciatura do ISCAP. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização do curso Intangível 

 

Público Alvo7 

Todos os interessados que: 
Tenham concluído o 12º ano mas não tenham obtido aprovação nas provas de 
acesso ao ensino superior, ou não as tenham realizado; 
Tenham frequentado o 12º ano mas não tenham conseguido aprovação a todas as 
disciplinas e que demonstrem capacidade para o completar no corrente ano letivo. 
 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Edição do Vol. XIV da Polissema - Revista de Letras do ISCAP  P3.M1 

     

Responsabilidade 

3 
 

 Duração 

4 
 

Comissão Executiva Revista Polissema  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

actividade5 
 

Edição do Vol. XIV da Polissema - Revista de Letras do ISCAP 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Edição e apresentação do Vol. XIV da Revista Intangível 

 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Edição de 3 volumes da RCEJ – Revista de Ciências Empresariais e Jurídicas  P3.M1 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Director: Raul Guichard  Janeiro a 

Dezembro 

     

Breve descrição da 

actividade5 
 

Edição de 3 volumes da RCEJ – Revista de Ciências Empresariais e Jurídicas 
A Revista deverá, a partir de agora, servir, também para a divulgação de alguma da actividade de investigação do 
CECEJ 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Edição dos periódicos Intangível 

 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes. E contabilistas, gestores, economistas e juristas, em geral. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

 

Realização de Atividades formativas 
 P3.M1 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

GAIE – Gabinete de Apoio à Inovação em Educação   
Durante o ano letivo 

     

Breve descrição da Atividade5  

Desenvolvimento de ações que formação nas áreas de ação do GAIE, que promovam a difusão do saber junto dos 

docentes, alunos e funcionários. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização das ações de formação. Intangível 
 

 

Público Alvo7 Docentes, discentes e funcionários  

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Prestação de serviços ao exterior e realização de ações de formação  P3.M1 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

CEISCAP – Centro de Formação e Serviços ao Exterior  Janeiro a Dezembro 

     

Breve descrição da actividade5  

Prestação de serviços ao exterior, realização de cursos de curta duração, ações de formação profissional ou de 
atualização de conhecimentos, dentro das áreas de atuação do CEISCAP. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 Resultado esperado (valor) 

Nº de ações levadas a cabo 
 
Intangível 
 

 

Público Alvo7 Público em geral 

  



 

Ficha de Atividade | ano 2014 

 

Designação 1   Código 2  

E-REI – E-Revista de Estudos Interculturais (ISSN 2182-6439)  P3.M1 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Centro de Estudos Interculturais CEI do ISCAP  Setembro-Maio 

     

Breve descrição da actividade5  

Edição e publicação do 2º número da E-REI – E-Revista de Estudos Interculturais (ISSN 2182-6439), de periodicidade 
anual, a publicar on-line em Maio de 2014, acessível a partir do website do CEI (www.iscap.ipp.pt/~cei). 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Edição e lançamento em Maio 2014 Intangível 
 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

 

Designação 1   Código 2  

ENTRE MARGENS E CENTROS: TEXTOS E PRÁTICAS DAS NOVAS 

INTERCULTURAS 

 
P3.M1 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Centro de Estudos Interculturais CEI do ISCAP  Janeiro-Dezembro 

     

Breve descrição da actividade5  

Edição e publicação do livro “ENTRE MARGENS E CENTROS: TEXTOS E PRÁTICAS DAS NOVAS 
INTERCULTURAS”, com o apoio: Fundação para a Ciência e Tecnologia (FCT); Instituto de Estudos de Literatura 
Tradicional (IELT); Universidade Nova de Lisboa; Instituto Superior de Contabilidade e Administração do Porto 
(ISCAP); Instituto Politécnico do Porto; Santander Totta 

     

Indicador de cumprimento do objectivo6 Resultado esperado (valor) 

Edição e Publicação do Livro Intangível 
 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

POPULAR & VISUAL CULTURE: CONTEXTS OF DESIGN, CIRCULATION AND 

CONSUMPTION 

 
P3.M1 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Centro de Estudos Interculturais CEI do ISCAP  Janeiro a dezembro 

     

Breve descrição da actividade5  

Edição e publicação de POPULAR & VISUAL CULTURE: CONTEXTS OF DESIGN, CIRCULATION AND 
CONSUMPTION, em parceria com o CEMRI (Centro para o Estudo das Migrações e das Relações Interculturais) da 
Universidade Aberta (Newcastle-upon-Tyne: Cambridge Scholars Publishing, 2014) 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Edição e lançamento do livro Intangível 
 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Dia Internacional do Secretariado  P1.M2 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Doutora Isabel Ardions e grupo de alunos de Assessoria e Tradução  abril a abril 

     

Breve descrição da 

actividade5 
 

Realização da conferência 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Realização do evento  

Intangível 

 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

  



 

Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

VI Jornada da Francofonia do ISCAP.  P1.M2 

     

Responsabilidade 

3 
 

 Duração 

4 
 

Professores de Francês  janeiro a 

março 

     

Breve descrição da 

actividade5 
 

Realização das jornadas 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Realização do evento  

Intangível 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

 “A Rússia em números”  P1.M2 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Responsável pela área de russo (doutora Maria Helena Guimarães Ustimenko)  outubro a 

janeiro. 

     

Breve descrição da 

actividade5 
 

Organização de um concurso entre os alunos de russo da Licenciatura em Comunicação Empresarial, com caráter 
transversal, já que visa a construção de páginas web pelos alunos. Será atribuída um prémio simbólico ao vencedor. 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

O resultado do concurso. Intangível 

 

 

Público Alvo7 Discentes  

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Dia da Hispanidade  P1.M2 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Docentes Ivone Cardoso e Laura Tallone  1 dia a marcar durante 

a Semana 

Internacional do GRI 

     

Breve descrição da actividade5  

Realização de conferência  

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização do evento Intangível 
 

 

Público Alvo7 Alunos, ex-alunos, docentes interessados nesta temática 

  



 

 

Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Evento Científicos 
 P1.M2 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

GAIE – Gabinete de Apoio à Inovação em Educação   
De momento não é 
possível indicar essa 
informação. 

     

Breve descrição da Atividade5  

Organização de um evento científico no âmbito das áreas do GAIE. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 Resultado esperado (valor) 

 
Realização do evento. 

 
Intangível 

 

Público Alvo7 Público em geral  

  



 

Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Oficina de Tradução - 2014  P1.M2 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Direção da licenciatura em Assessoria e Tradução   janeiro a 

abril 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Realização de atividades relacionadas com a tradução suportada por tecnologia 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Realização do evento Intangível 

 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes da Assessoria e Tradução 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Escola de verão: Métodos quantitativos   P1.M2 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

CECEJ - Centro de Estudos em Ciências Empresariais e Jurídicas  julho a 

outubro.  

     

Breve descrição da 

actividade5 
 

Leccionação de aulas.  

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Realização do evento Intangível 

 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Seminários em Marketing Digital  P1.M2 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Docente da UC de Seminários Temáticos em Marketing Digital  janeiro e outubro a 

dezembro 

     

Breve descrição da actividade5  

Palestras realizadas por oradores convidados, sobre temas de Marketing Digital 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização dos seminários Formação dos Alunos 
 

 

Público Alvo7 Discentes e Docentes 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Seminários de Comunicação Empresarial  P1.M2 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Diretora de curso e grupo de alunos  maio a maio 

     

Breve descrição da actividade5  

Palestras realizadas por oradores convidados, sobre temas de Marketing Digital 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização do seminário Formação dos Alunos 
 

 

Público Alvo7 Discentes e Docentes 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Congresso Internacional de Comunicação Intercultural  P1.M2 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Centro de Estudos Interculturais CEI do ISCAP  Janeiro-Maio 

     

Breve descrição da actividade5  

Em parceria com o Mestrado em Tradução e Interpretação do ISCAP, organização e realização de um Congresso 
Internacional de Comunicação Intercultural, com especial incidência na Tradução (nomeadamente Jurídica) e na 
Interpretação, a decorrer no ISCAP, em Maio de 2014.  

     

Indicador de cumprimento do objectivo6 Resultado esperado (valor) 

Organização do evento Intangível 
 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Conferência internacional Do Multicultural ao Intercultural: Formação e Inclusão ao Longo 

da Vida 

 
P1.M2 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Centro de Estudos Interculturais CEI do ISCAP  janeiro-novembro 

     

Breve descrição da actividade5  

Organização e realização da conferência internacional Do Multicultural ao Intercultural: Formação e Inclusão ao Longo 
da Vida, ISCAP, Outubro/Novembro de 2014, línguas de trabalho: português, francês, inglês. Em parceria com a 
Escola Superior de Educação (ESE) do Instituto Politécnico do Porto; Université d’Artois, França; Instituto de Estudos 
de Literatura Tradicional, Universidade Nova de Lisboa; Laboratório de Antropologia Visual do CEMRI – Universidade 
Aberta; Universidade de Linz, Áustria 

     

Indicador de cumprimento do objectivo6 Resultado esperado (valor) 

Organização do evento Intangível 
 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

 

Designação 1   Código 2  

Encontro Internacional sobre E-Learning: Variantes Curriculares no Ensino Online  P3.M1 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Centro de Estudos Interculturais CEI do ISCAP  janeiro-dezembro 

     

Breve descrição da actividade5  

Em parceria com o CEMRI (Centro para o Estudo das Migrações e das Relações Interculturais) da Universidade 
Aberta e o Instituto de Estudos de Literatura Tradicional da Universidade Nova de Lisboa, organização e realização de 
um Encontro Internacional sobre E-Learning: Variantes Curriculares no Ensino Online, a decorrer no ISCAP, em 2014 

     

Indicador de cumprimento do objectivo6 Resultado esperado (valor) 

Organização do evento Intangível 
 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

“Encontros com o Mercado – Uma empresa no ISCAP” – uma iniciativa em cada trimestre 

(Janeiro/Março; Abril/Junho; Outubro/Dezembro). 

 
P1.M2 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Direção de curso de CE e LivingBetweenMedia  janeiro a dezembro 

     

Breve descrição da actividade5  

Entrevista de um responsável por uma organização empresarial, assistida por alunos que também intervêm, colocando 
questões; realizam trabalho para a UC de TATE na qualidade hipotética de assessores de imprensa.  
A entrevista é notícia no jornal Vida Económica. O ISCAP ganha notoriedade junto de organizações que se deslocam 
às suas instalações, bem como junto da comunidade leitora do jornal. 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização da entrevista e emissão de Certificados de Presença aos 
entrevistados e participantes. 

Intangível 

 

Público Alvo7 Alunos, docentes. 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Encontros de Comunicação Empresarial – um por trimestre  P1.M2 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Direção de curso de CE  janeiro a dezembro 

     

Breve descrição da actividade5  

Conferência por um orador convidado sobre um tema relacionado com a área do curso. 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização da conferência. Intangível 

 

Público Alvo7 Alunos de todo o ISCAP, docentes. 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Escola de verão: Métodos quantitativos   P1.M2 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

CECEJ - Centro de Estudos em Ciências Empresariais e Jurídicas  Julho a 

Outubro.  

     

Breve descrição da 

actividade5 
 

Leccionação de aulas.  

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Realização do evento Intangível 

 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

 

  



 

Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

VII Ciclo de Conferências anuais do CEI  P1.M2 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Centro de Estudos Interculturais CEI do ISCAP  Janeiro-Julho 

     

Breve descrição da actividade5  

Organização e realização do VII Ciclo de Conferências anuais do CEI, Outubro de 2013 a Junho de 2014 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização das conferências Intangível 
 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Ciclo de Seminários do Mestrado em Contabilidade e Finanças  P3.M1 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Direcção do Mestrado em Contabilidade e Finanças  janeiro a dezembro 

     

Breve descrição da actividade5  

Seminários temáticos de Contabilidade e Finanças 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização do evento  Intangível 
 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Conferências da Licenciatura em Contabilidade e Administração  P1.M2 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Direcção da Licenciatura em Contabilidade e Administração  janeiro a dezembro 

     

Breve descrição da actividade5  

Realização de diversas conferências temáticas  

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização dos eventos Intangível 
 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

  



 

Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Fórum de Comércio Internacional  P2.M2 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Comissão de Alunos de Comércio Internacional e Direção de Curso  março  

     

Breve descrição da 

actividade5 
 

Conferências com temas no âmbito da Licenciatura 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Realização do evento Intangível 

 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

 

  



 

Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Conferências na área da Auditoria   P1.M2 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Diretor do Mestrado em Auditoria  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Realização de conferências na área da auditoria 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Realização das conferências Intangível 

 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes da área da Auditoria 

 

 

 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

 

Designação 1   Código 2  

Participação em Conferências Nacionais e Internacionais 
 P2.M4 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

GAIE – Gabinete de Apoio à Inovação em Educação  
De momento não é 

possível indicar essa 
informação. 

     

Breve descrição da Atividade5  

Participação em encontros científicos que permitam o estabelecimento de parcerias e partilha do saber. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 Resultado esperado (valor) 

Participação efetiva em encontros científicos.  
Intangível 

 

Público Alvo7 Membros do GAIE  

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

 

Designação 1   Código 2  

Projecto de tradução e crítica literária “Mapeando as Américas”  P2.M4 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Centro de Estudos Interculturais CEI do ISCAP  janeiro-dezembro 

     

Breve descrição da actividade5  

Em parceria com o Mestrado em Tradução e Interpretação do ISCAP, participação no projecto de tradução e crítica 
literária “Mapeando as Américas”, com a Universidade Tecnológica Federal do Paraná, Brasil. 

     

Indicador de cumprimento do objectivo6 Resultado esperado (valor) 

Organização do evento Intangível 
 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

XIII Jornadas de Marketing  P1.M2 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Direção da licenciatura em Marketing e alunos de Marketing  janeiro a janeiro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Evento - Jornadas: XII Jornadas de Marketing 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Realização do evento Intangível 

 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes da área do Marketing 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

O Mundo Russo  P2.M2 

     

Responsabilidade 3  
 Duração 

4 
 

Responsável pela área de russo.  19 a 24 de 

Maio. 

     

Breve descrição da 

actividade5 
 

Exposição sobre a natureza e os homens (culturas) da Rússia. 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Realização da exposição Intangível 

 

 

Público Alvo7 Universo ISCAP/IPP 

 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Isculturap - Semana Cultural  P2.M2 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Associação de Estudantes ISCAP  novembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Conjunto de iniciativas de carácter pedagógico-cultural com o intuito de proporcionar um contacto directo com o 
mercado de trabalho, servindo de complemento aos conteúdos teórico-práticos ensinados nas várias unidades 
curriculares 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Realização do evento Intangível 

 

 

Público Alvo7 Comunidade iscapiana 

 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

 

Designação 1   Código 2  

Atividades/seminários associados às atividades pós-graduadas. 
 P1.M2 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

GAIE – Gabinete de Apoio à Inovação em Educação   
De momento não é 

possível indicar essa 
informação. 

     

Breve descrição da Atividade5  

Organização e desenvolvimento de atividades/seminários associados às atividades pós-graduadas, sejam elas de 

mestrado ou pós-graduação. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização das atividades/Seminários. Intangível. 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Consulta e intervenção psicológica junto da comunidade escolar  P4.M5 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Serviço de Psicologia  janeiro a dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Prestação de serviços de "Consulta e intervenção psicológica junto da comunidade escolar" 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Realização das consultas necessárias Intangível 

 

 

Público Alvo7 Estudantes 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Consulta de medicina - clínica geral  P4.M5 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Serviço Médico  janeiro a dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Prestação de cuidados de saúde ao nível de Consulta de medicina - clínica geral 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Realização das consultas necessárias Intangível 

 

 

Público Alvo7 Alunos e trabalhadores do ISCAP 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Atividade promocional em escolas secundárias e profissionais  P5.M9 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

GCRP - Gabinete de Comunicação e Relações Públicas  janeiro a dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Divulgar informação sobre as ofertas educativas e formativas do Instituto e respectivas saídas profissionais junto dos 
potenciais alunos. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

N.º de visitas efectuadas Intangível 

 

 

Público Alvo7 Estudantes do ensino secundário e profissional 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Publicitação dos cursos e serviços do CEISCAP  P5.M9 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

CEISCAP, GPGRAD  janeiro a dezembro 

     

Breve descrição da actividade5  

Publicitação dos cursos e serviços do CEISCAP em diferentes meios de comunicação. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 Resultado esperado (valor) 

Número de cursos abertos e serviços adjudicados 
Intangível 
 

 

Público Alvo7 Público em Geral 

 

  



Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Participação em Feiras Profissionais  P5.M9 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

GCRP - Gabinete de Comunicação e Relações Públicas  janeiro a dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Divulgar informação sobre as ofertas educativas e formativas do Instituto e respectivas saídas profissionais 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

N.º de participações com stand Intangível 

 

 

Público Alvo7 Jovens estudantes, seus encarregados de educação e familiares 

 

  



 

Ficha de Atividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Certificação TQM (Total Quality Management) do GRI e do CEISCAP  P2.M4 

     

Responsabilidade 3  
 Duração 

4 
 

GAMC – Gabinete de Avaliação e Melhoria Contínua  janeiro a dezembro 

     

Breve descrição da 

atividade5 
 

Desenvolvimento de procedimentos conducentes à certificação TQM (Total Quality Management) do GRI e do 
CEISCAP 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Obtenção da certificação  Intangível 

 

 

Público Alvo7 Utentes do GRI e do CEISCAP 

 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Servidor Web para suporte aos Laboratórios de Informática (TIC1)  P2.M4 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Centro de Informática  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

actividade5 
 

Instalação de servidor Web, com SO livre, CMS’s PHP e MySQL, para suporte a múltiplas contas de utilizador. 
Laboratórios de Informática 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Plena funcionalidade antes do início dos períodos de leccionação desses 
conteúdos programáticos 

Intangível 

 

Público Alvo7 Discentes  

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Servidor de virtualização para instalação de produtos de gestão da rede informática  P2.M4 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Centro de Informática  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

actividade5 
 

Instalação de servidores, com serviços essenciais, de gestão e monitorização da rede e infraestruturas. 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Instalação de LDAP interno, Nagios Monitoring System, (…) Intangível 

 

 

Público Alvo7 Docentes, discentes e funcionários 

 



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Servidor TMG (Microsoft Forefront Threat Management Gateway)  P2.M4 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

Centro de Informática  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

actividade5 
 

Servidor para substituição do servidor existente, que já se encontra obsoleto tornando os acessos à Internet lentos. 

 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Instalação do servidor em 2014  

Intangível 

 

Público Alvo7 Docentes, discentes e funcionários 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

 
Designação 1   Código 2  

Conceção e desenvolvimento de conteúdos eletrónicos aplicados à tradução. 
 P2.M4 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

GAIE – Gabinete de Apoio à Inovação em Educação  
De momento não é 

possível indicar essa 
informação. 

     

Breve descrição da Atividade5  

Conceção e desenvolvimento de conteúdos eletrónicos aplicados à tradução. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 Resultado esperado (valor) 

Desenvolvimento efetivo dos conteúdos eletrónicos. Intangível. 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

 

Designação 1   Código 2  

Produção de material multimédia de divulgação. 
  P2.M4 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

GAIE – Gabinete de Apoio à Inovação em Educação   Não aplicável 

     

Breve descrição da Atividade5  

Criação e produção de conteúdos multimédia dos eventos realizados no ISCAP. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 Resultado esperado (valor) 

Produção dos conteúdos. Intangível. 

 

Público Alvo7 Comunidade interna e externa  

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

 

Designação 1   Código 2  

Apoio na produção aulas virtuais. 
  P2.M4 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

GAIE – Gabinete de Apoio à Inovação em Educação   Não aplicável. 

     

Breve descrição da Atividade5  

Apoio técnico na produção aulas virtuais. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização das aulas virtuais. Intangível 

 

Público Alvo7 Docentes  

 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

 

Designação 1   Código 2  

Construção de conteúdos digitais. 
 P2.M4 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

GAIE – Gabinete de Apoio à Inovação em Educação  
Durante o ano letivo. 

     

Breve descrição da Atividade5  

Produção de conteúdos digitais para apoio à classe docente ou para prestação de serviços ao exterior através do 

CEISCAP. 

Nota: A oferta deste serviço será pendente da aquisição de software específico. 

     

Indicador de cumprimento do objetivo 6 Resultado esperado (valor) 

Produção efetiva de conteúdos digitais. Intangível. 
 
 

 

Público Alvo7 Docentes ou clientes externos 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Divulgação da Oferta Formativa do ISCAP - Publicidade  P5.M9 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

GCRP  janeiro a 

dezembro 

     

Breve descrição da 

actividade5 
 

Divulgação / promoção da oferta formativa do ISCAP nos diversos meios de comunicação social 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Nº de contatos para obtenção de informações sobre os cursos Impactar o maior número de 
potenciais alunos 

 

 

Público Alvo7 Potenciais alunos, pais, orientadores vocacionais  

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Encontro de Orientadores Vocacionais  P5.M9 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

GCRP  janeiro a 

abril 

     

Breve descrição da 

actividade5 
 

Realização de seminário cujo objectivo é reunir todos os orientadores vocacionais 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Realização do evento “Criar”conhecimento da oferta 
formativa do ISCAP 

 

 

Público Alvo7 Psicólogos e orientadores vocacionais de escolas secundárias e profissionais 

 



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

DIA DO ISCAP  P5.M9 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

GCRP  Novembro 

     

Breve descrição da 

actividade5 
 

Evento comemorativo dos 127 Anos do ISCAP 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Realização do evento Intangível 

 

 

Público Alvo7 Comunidade escolar e convidados  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1  
 Código 

2 

 

Sessão de Boas-vindas aos novos alunos  P5.M9 

     

Responsabilidade 
3 

 
 Duração 

4 
 

GCRP  setembro 

     

Breve descrição da 

actividade5 
 

Evento para dar as boas-vindas e dar a conhecer a nossa instituição 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 
Resultado esperado 

(valor) 

Realização do evento Intangível 

 

 

Público Alvo7 Novos alunos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Sessão de Boas-vindas aos novos estudantes de Mestrado  P5.M9 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

GCRP  setembro 

     

Breve descrição da actividade5  

Evento para dar as boas-vindas e dar a conhecer a nossa instituição 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização do evento Intangível 
 

 

Público Alvo7 Novos estudantes de Mestrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Cerimónia de entrega dos diplomas aos Diplomados  P5.M9 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

GCRP  novembro 

     

Breve descrição da actividade5  

Cerimónia para se proceder à entrega das Cartas de Curso aos Diplomados do ISCAP 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização do evento Intangível 
 

 

Público Alvo7 Diplomados de Licenciatura e Mestrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Festa de Natal  P1.M3 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

GCRP  dezembro 

     

Breve descrição da actividade5  

Evento  

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização do evento Intangível 
 

 

Público Alvo7 Docentes e colaboradores do ISCAP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Impressão do Guia do Aluno Visitante  P2.M4 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Gabinete de Relações Internacionais do ISCAP  julho/setembro 

     

Breve descrição da actividade5  

Impressão de 300 exemplares do Guia para disseminação do espaço em eventos internacionais. 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Impressão de 300 exemplares. Intangível 
 

 

Público Alvo7 Alunos e docentes de intercâmbio, instituições parceiras. 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Cultures on the Moove (2º semestre 2013-2014)  P2.M4 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Gabinete de Relações Internacionais do ISCAP  março 2014 

     

Breve descrição da actividade5  

Evento de preparação intercultural com apresentação dos perfil dos países, universidades e culturas de destino. 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Participação de alunos e docentes  do ISCAP  
Preparação intercultural dos alunos e 
docentes inscritos em mobilidade, de 
forma diminuir os riscos de choques 
culturais e a aumentar o fluxos de 
mobilidade OUT. 
 

 

Público Alvo7 
Docentes e discentes do ISCAP inscritos em mobilidade  no 2º semestre do ano letivo 
2013-2014. 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Cultures on the Move (1º semestre 2014-2015)  P2.M4 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Gabinete de Relações Internacionais do ISCAP  março 2014 

     

Breve descrição da actividade5  

Evento de preparação intercultural com apresentação dos perfil dos países, universidades e culturas de destino. 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Participação de alunos e docentes  do ISCAP Preparação intercultural dos alunos e 
docentes inscritos em mobilidade, de 
forma diminuir os riscos de choques 
culturais e a aumentar o fluxos de 
mobilidade OUT. 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes  do ISCAP inscritos em mobilidade no ano letivo 2014-2015. 

 

  



 

Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Semana de Orientação (2º semestre do ano letivo 2013-2014)  P2.M4 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Gabinete de Relações Internacionais  1 semana 

     

Breve descrição da actividade5  

Realização da sessão de Boas-Vindas, reuniões com tutores, atividades de aculturação, inscrição na secretaria online. 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização do evento  
Acolhimento dos alunos de 
intercâmbio, de forma a facilitar a sua 
adaptação à escola, à cidade e à 
cultura académica e portuguesa. 

 

Público Alvo7 Alunos de Intercâmbio IN (acolhidos) no 2º semestre do ano letivo de 2013-2014. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Semana de Orientação (1º semestre do ano letivo 2014-2015)  P2.M4 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Gabinete de Relações Internacionais  1 semana 

     

Breve descrição da actividade5  

Realização da sessão de Boas-Vindas, reuniões com tutores, atividades de aculturação, inscrição na secretaria online. 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização do evento  
Acolhimento dos alunos de 
intercâmbio, de forma a facilitar a sua 
adaptação à escola, à cidade e à 
cultura académica e portuguesa. 

 

Público Alvo7 Alunos de Intercâmbio IN (acolhidos) no 1º semestre do ano letivo de 2014-2015. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

9ª Semana Internacional do ISCAP  P2.M4 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Gabinete de Relações Internacionais  1 semana 

     

Breve descrição da actividade5  

Acolhimento de docentes para lecionar aulas aos alunos do ISCAP, realização de uma sessão de Projetos 
Internacionais, Programa sócio-cultural, reuniões de trabalho, cursos livres. 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização do evento Internacionalização doméstica, 
projeção e disseminação do ISCAP-
IPP, desenvolvimento de redes 
colaborativas, desenvolvimento de 
competências interculturais. 

 

Público Alvo7 Comunidade do ISCAP-IPP. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Organização de eventos de internacionalização doméstica   P2.M4 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Gabinete de Relações Internacionais  Não definida 

     

Breve descrição da actividade5  

Sessões de formação em jogos de simulação, cursos livres e outros 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização do evento Internacionalização e formação 
intercultural do corpo docente e 
discente. 

 

Público Alvo7 Docentes e discentes do ISCAP-IPP. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Participação em encontros internacionais da SPACE e outros  P2.M4 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Gabinete de Relações Internacionais  1 semana 

     

Breve descrição da actividade5  

Representação do ISCAP em encontros internacionais e em grupos de trabalho. 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Participação em, pelo menos, 2 eventos. Disseminação do ISCAP-IPP e 
alargamento das redes de trabalho no 
espaço internacional. 

 

Público Alvo7 Diverso 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Gestão de Mobilidades de Estudantes (In e OUT)  P2.M4 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Gabinete de Relações Internacionais  Todo o ano 

     

Breve descrição da actividade5  

Criação de condições de intercâmbio académico e profissional para acolhimento e envio de alunos em mobilidade. 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Receção de 150 alunos de intercâmbio e envio de 50. Internacionalização doméstica e do 
percurso académico dos alunos do 
ISCAP-IPP. 

 

Público Alvo7 Comunidade discente do ISCAP-IPP. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Gestão de Mobilidades de docentes (IN e OUT)  P2.M4 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Gabinete de Relações Internacionais  Todo o ano 

     

Breve descrição da actividade5  

Criação de condições de intercâmbio académico e profissional para acolhimento e envio de professores em 
mobilidade. 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Realização do evento Internacionalização doméstica e do 
percurso académico dos docentes do 
ISCAP-IPP. 

 

Público Alvo7 Comunidade docente do ISCAP-IPP. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Ficha de Actividade | ano 2014 

Designação 1   Código 2  

Estabelecimento de parcerias internacionais  P2.M4 

     

Responsabilidade 3   Duração 4  

Gabinete de Relações Internacionais  Todo o ano 

     

Breve descrição da actividade5  

Desenvolvimento de redes de contacto para o estabelecimento de cooperação estratégica internacional ao nível de 
mobilidade de estudos, de estágio, de projetos e de investigação. 

     

Indicador de cumprimento do objectivo 6 Resultado esperado (valor) 

Alargamento da rede de parcerias de forma a cobrir todas as áreas de saber 
do ISCAP-IPP. 

Cooperação internacional mais eficaz, 
equilibrada ao nível de fluxos e áreas 
de cooperação e mais alargada 
geograficamente. 

 

Público Alvo7 Comunidade docente e discente do ISCAP-IPP. 

 

 

 


